SUHLAS DOTKNUTEJ OSOBY
SO SPRACUVANIM OSOBNYCH UDAJOV
poskytnuty v zmysle ¢l. 6 a7 9 Nariadenia EU &. 2016/679 o ochrane fyzickych oséb
pri spracuvani osobnych udajov a o vol’'nom pohybe takychto idajov - GDPR
avzmysle § 13 azZ 18 a § 78 zakona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych tidajov
a o zmene a doplneni niektorych zakonov

pre prevadzkovatel'a a zamestnavatel’a:
Zakladna umelecka Skola v PieSt’anoch, Teplicka €. 50, 92101 PieSt’any, 1CO.:37836668
(d’alej aj prevadzkovatel’ alebo zamestnavatel’)
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titul meno priezvisko titul trvalé bydlisko

uchadzac¢ o zamestnanie u zamestnavatela/prevadzkovatel’a
SUHLASIM ako dotknuta osoba, uchadza¢ o zamestnanie so spraciivanim
1. d’alej uvedeného rozsahu mojich osobnych udajov, pre d’alej uvedeny ucel ich spracuvania, a to:

a) meno, priezvisko, titul, adresa pobytu, telefonicky a mailovy kontakt, datum a miesto narodenia, udaje
o priebehu a dosiahnutom vzdelani, udaje o doterajSej pracovnej praxi, udaje o zdravi, fotografie, podpis
a d’al$ich osobnych tidajov uvedenych /nachadzajucich sa/ v mojej Ziadosti o prijatie do zamestnania, v mojom
zivotopise a v ostatnych dalSich prilohach, pre ucel evidencie a nésledného vyhodnotenia uchadzacov
o zamestnanie uvedené¢ho prevadzkovatel'a — zamestnavatel’a
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b) meno, priezvisko, titul, adresa pobytu, telefonicky a mailovy kontakt, datum a miesto narodenia, udaje
o priebehu a dosiahnutom vzdelani, udaje o doterajSej pracovnej praxi, udaje o zdravi, fotografie, podpis
a d’al$ich osobnych uidajov uvedenych /nachadzajucich sa/ v mojej ziadosti o prijatie do zamestnania, v mojom
zivotopise a v ostatnych d’alSich prilohach, v obdobi mimoriadnej situacie, ntidzového alebo vynimocného
stavu, pre ucel evidencie a nasledného vyhodnotenia uchadzaov o zamestnanie uvedeného prevadzkovatela
— zamestnavatela
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(uvedie sa asové obdobie / alebo len pocas priebehu a nasledného vyhodnotenia vyberového pohovoru/konania)

3. na zaklade informécii od prevadzkovatela - zamestnavatel’a, o jeho zdkonnych povinnostiach vyzadovat
pri niektorych spracuvaniach a evidencii osobnych udajov stihlasy uchadzac¢ov o zamestnanie

Prevadzkovatel'/zamestnavatel ma tieZ poucil o mojich pravach dotknutej osoby v zmysle ¢l. 12 az 22
Nariadenia EU €. 2016/679 a § 19 az 28 zakona €. 18/2018 Z. z.

Tento suhlas bol mnou prevadzkovatel'ovi/zamestnavatel'ovi poskytnuty slobodne.

(podpis dotknutej osoby)



