
SÚHLAS DOTKNUTEJ OSOBY 
SO SPRACÚVANÍM OSOBNÝCH ÚDAJOV 

poskytnutý v zmysle čl. 6 až 9 Nariadenia EÚ č. 2016/679 o ochrane fyzických osôb  

pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov - GDPR  

a v zmysle § 13 až 18 a § 78 zákona č. 18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov  

a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

 

pre prevádzkovateľa a zamestnávateľa: 

Základná  umelecká  škola v Piešťanoch, Teplická č. 50, 92101 Piešťany, IČO.:37836668  

(ďalej aj prevádzkovateľ alebo zamestnávateľ) 

 

 

Dolu podpísaný/-á   ............................................................................................................................................. 
titul                 meno                                     priezvisko                                    titul                                     trvalé bydlisko 

uchádzač o zamestnanie u zamestnávateľa/prevádzkovateľa  

 

SÚHLASÍM ako dotknutá osoba, uchádzač o zamestnanie so spracúvaním  

 

1. ďalej uvedeného rozsahu mojich osobných údajov, pre ďalej uvedený účel ich spracúvania, a to: 

 

a) meno, priezvisko, titul, adresa pobytu, telefonický a mailový kontakt, dátum a miesto narodenia, údaje                 

o priebehu a dosiahnutom vzdelaní, údaje o doterajšej pracovnej praxi, údaje o zdraví, fotografie, podpis                        

a ďalších osobných údajov uvedených /nachádzajúcich sa/ v mojej žiadosti o prijatie do zamestnania, v mojom 

životopise a v ostatných ďalších prílohách, pre účel evidencie a následného vyhodnotenia uchádzačov                          

o zamestnanie uvedeného prevádzkovateľa – zamestnávateľa 
 ÁNO      NIE 

 

b) meno, priezvisko, titul, adresa pobytu, telefonický a mailový kontakt, dátum a miesto narodenia, údaje                 

o priebehu a dosiahnutom vzdelaní, údaje o doterajšej pracovnej praxi, údaje o zdraví, fotografie, podpis                        

a ďalších osobných údajov uvedených /nachádzajúcich sa/ v mojej žiadosti o prijatie do zamestnania, v mojom 

životopise a v ostatných ďalších prílohách, v období mimoriadnej situácie, núdzového alebo výnimočného 

stavu, pre účel evidencie a následného vyhodnotenia uchádzačov o zamestnanie uvedeného prevádzkovateľa 

– zamestnávateľa 
 ÁNO      NIE 

 

2. na časové obdobie: ......................................................................................................................................... 
   (uvedie sa časové obdobie / alebo len počas priebehu a následného vyhodnotenia výberového pohovoru/konania) 

 

3. na základe informácií od prevádzkovateľa - zamestnávateľa, o jeho zákonných povinnostiach vyžadovať 

pri niektorých spracúvaniach a evidencii osobných údajov súhlasy uchádzačov o zamestnanie  

 

Prevádzkovateľ/zamestnávateľ  ma tiež poučil o mojich právach dotknutej osoby v zmysle čl. 12 až 22  

Nariadenia EÚ č. 2016/679 a § 19 až 28 zákona č. 18/2018 Z. z. 

 

Tento súhlas bol mnou prevádzkovateľovi/zamestnávateľovi poskytnutý slobodne. 

 

 

 

V ................................. dňa .....................    ……………………………………     
                                                       (podpis dotknutej osoby) 

                     

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 

 

Súhlas bol dotknutou osobou odvolaný dňa ................................  ……………………………………     
                                                       (podpis dotknutej osoby) 


