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1. VSeobecna charakteristika Skoly

Umelecké Skolstvo predstavuje ucelenu sustavu wgchwzdelavania, ktord umidje mladej
generacii rozvija svoje nadanie. Zakladna umelecka Skola poskytaldadné umelecké vzdelanie
a predstavuje zakladnglanok v umeleckom Skolstve. Svojim hudobnym, vytyan, tanénym,
literarno-dramatickym a pripadne audio vizualnymba@m predstavuje Skolu, ktord sa venuje
Specializovanej odbornej umeleckej vychove avadela Ziakov so zvySenym zaujmom
a predpokladmi pre umelecku interpretaciu a tvorbu.

Zakladna umelecka Skola v Piagioch (ZUS) nie je plno organizovanou 3kolou, fikkana
len tri odbory: hudobny, tatiey, vytvarny. V sasnosti nema literarno-dramaticky ani audiovizuélny
odbor. Patri k naju&im ZUS na Slovensku a jej pdsobies rozloZena v troch budovéach v meste
Piedany - ul. Teplick&.50 - vedenie Skoly a triedy hudobného odboru, ®laké pracovisko ul.
Teplicka&.94 - triedy hudobného odboru a hudobnej naukykoslané pracovisko ul. Stirowaé -
triedy vytvarného odboru, tatreého odboru a trieda hudobného odboru. Priestaly i umiestnené
blizko centra mesta vo vhodnom prostredi pre skygira individualne vytovanie, ktoré prebieha
popoludni v 34 &ebniach. ZUS navstevuju Ziaci z mesta ®iey a zo Sirokého okolia. ¥§ina Ziakov
je priemerne talentovana, nadpriemerne talentoVafgopriblizne 15%. Zaujem Ziakov o Stadium
v ZUS podnecujeme vSestrannou motivaciou deti klewkgm ginnostiam, propagaymi verejnymi
akciami medzi démi, vychovnymi koncertami a vystupeniami so Ziakrékoly /detské vykony su
detskému posluckivi blizSie/.

1.1. Poslanie Skoly (misia)

Zakladna umelecké 3kola (ZUS) so svojimi $pecifinkyzdelavacimi a kulttrno-vychovnymi
cielmi, obsahom a organizéciou vzdelavania zastavaaniné miesto Skoly s vyznamnym kultirno-
vychovnym poslanim. Poukazuje na umenie, ktoré také dava mladémdloveku Siroku Skalu
moZnosti pre aktivnhu umeleckinnog’, ale aj ,&i“ ako racionalne vyufZi svoj vd’ny ¢as atym
nepriamo pésobi na jeho rozvoj, formovanie osobreosieZ kultivuje jeho vnutorny a vonkajsi svet.
Hlavnym cidom vychovno-vzdelavacej prace na vSetkych ighop vzdelavania je upriatipracu
celého pedagogického kolektivu pri plnegiebnych planov a osnov, tak aby bol dosiahnuty jeho
zmysel a ciét. j. vychova umenim ako formovanie osobnosti @iakk umeniu, ako schopriasielen
tvorit', ale vedi€ aj prijima’. Poslanim vzdelavania v zdkladnej umeleckejeSkie je len priprava
Ziaka nadalSie Studium a profesionalnu drahu, ale aj kompdepdsobenie vzdelavacieho procesu
na jedinca v oblasti estetickej vychovy .G je natit pozorovd, vnima, hodnoti’ estetické i
umelecké javy, podnigtiaktivizova® a kultivova® umelecké a estetické potreby, &asine rozvija
zaujmy, aktivny vgah k pozitivnym hodnotdm speofwsti, tvorivému mysleniu €innosti.
Pomahame Ziakom vytvdrasi vlastny hodnotovy systém a pomocou tvorivélienia vychové
umenim¢loveka, ktory bude Ziv harmonii so svojim okolim.



1.2 Vizia Skoly

PIno-organizovana moderna Zakladna umelecka skdimrej je Uspedny kazdy Ziak diterl’,
otvorend pre kazdého akedykek, s aktivnou medziodborovou spolupracou a mimis&ku
umeleckouginnog’ou s materialno technickym vybaveniniiggicim s@asné kritéria pre umelecké
vzdelavanie.

1.2.1 Hodnotovy princip Skoly

» Uctacloveka ke¢loveku a identite kazdého jedinca

» reSpektujeméudské prava a prava daga

e uznavame slobodu a zodpovedhdsveka

» umelecké vzdelavanie formou umenim k umeniu

* podporujeme vzgjomnu spolupracu a tvorivé usilie

* omyly povaZujeme za prirodzeny jav éime sa aj chybami (chyba nie je vina)

* podporujeme atmosféru vzdjomnej dévery a pomoci

+ reflexia a sebareflexia je pre nés cesta k osobnmésiu

» otvorend Skola pre vSetkych a vSetky vekoatedorie so zaujmom o umelecké vzdelavanie

1.3 DIhodobé ciele

Ciel'om je naudit’ interpretovd, tvorit’, pozorovd, vnima a hodnotf estetické i umelecké javy,
podniett’, aktivizova’ a kultivova® umelecké a estetické potreby, &asine rozvija zaujmy, aktivny
vztah k pozitivnym hodnotdm spetmwsti, tvorivému mysleniudinnosti. Od hlavnych aloh Skoly
a cid’ového programu sa odvijaju hlavné ulohy predmetbWwamisii, ktoré cez umeleckd radu,
veducich jednotlivych oddeleni prestupuju dsiatnych oblasti fungovania Skoly, medzi v3elky
aktérov, ktori zabezpeju vychovno-vydovaci proces a celd 3Skolskd kultaru.

* nadviazanie na dlhofou tradiciu Skoly, na dosiahnuté vychovnoéouacie vysledky,
ktoré su zavazujuce pri vzdelavani giaSie roky

» zviditel'nenie umeleckého vzdelavanigianosti Skoly v rdmci samospravy, verejnej spravy,
metodickych organov, mesta, okolia a regionu ilwaaci

e vzgjomna spolupraca medzi jednotlivymi oddedenii pri realizovani umeleckych
projektov

» presadzovanie demokratického Stylu riadeniaagegickej prace a humannych
interpersondalnych ¥ahov s vyuZitim efektivnej komunikécie a motivaoeelagdgov

» spolupraca a modelovanie interpersonalnyatakav s okolim

» dodrZiavanie zakonnosti a profesionalnej yetik

» zabezpéovanie finadnych a materialnych zdrojov

» vzdelavanie pedagogickych zamesthancov vo vékt&Blastiach

* rozvija environmentalnu, estetickl a protidrogova vychovu

* pruznd, flexibilna a prakticka spoluprdca — vedidiorov, veduci predmetovych
komisii, umeleckej rady so vzdjomnou interald vSetkych aktérov Skoly



1.3.1 Specifické ciele jednotlivych odborov

V hudobnom odbore klag v&si déraz na domacu pripravu, Vgdavad a zaradi
disponovanych Ziakov na drevené a plechové dychmastroje, sledoYazaujem o problematiku
vyucby na keyboarde s diem uspokojf zaujem Ziakov, podpatizaujem o hru na el. gitare a el.
basgitare ako hlavného predmetu, zstka spevackeho zboru Ziakov inych oddeleni, zahatoronou
sprostredkovéd vedomosti z hudobnej néuky. V suboroch zab&zpeindividualny néacvik
orchestralnych partov aj na hodinach hlavného petdnvyuziva vSeobecnu hudobnyszdérasiova’
zakladné rytmické a harmonické citenie, schopmontova sa v oblasti jazzu a populéarnej hudby.
Dat’ Ziakom v&Siu moznos hrania so spoluziakmi, zaZispech a sibormi reprezentdgaolu i mesto.

V tane¢nom odbore neustale rozvijesuborovi spolupracu a spolupracu tayeh skupin,
hrada’ d’alSie moZznosti pre prezentovanie prace Ziakov tajdboru, ale stasne zvy$i dbraz
na vyuwovanie klasického tanca.

Vo vytvarnom odbore vyuzivanové umelecké techniky a technologické postumg’diakov
k zapdjaniu sa do vytvarnychtsii a k dasti na vystavach.

Vo vSetkych odborochvyuéovanie prispésobova dobe , vyvojovym trendom a dékladne
pripravova talentovanych Ziakov n#alSie odborné Studium na stredné a vysoké Skoagtiova sa
so Ziakmi s@iazi, prehliadok a festivalov organizovanych Mimnisteom Skolstva, vedy, vyskumu
amladeze (MSVVaM), ako aj inymi organizaciami a maktivovanie v&Sieho pétu Ziakov
organizovd Skolské stiaze. Nadit' vSetkych frekventantov Skoly pozorava vnima& umelecké javy a
tieZ podnecovg aktivizova’ a kultivova’ umelecké prejavy. Vytvaraspol@né umelecké projekty
s vyuzitim préce viacerych odborov, s dérazom rsdlimvanie medziodborovych vahov a komplexné
estetické pésobenie. Poskytéysomoc a spolupracovao zaujemcami o umelecké aktivity. Pésobenie
Skoly prostrednictvom spoluprace rozSirdvaj do okolitych obci organizovanim  koncertov
a kulturnych vystapeni.

1.3.2 Prostriedky na dosiahnutie stanovenych dlev

e sUstavne vzdelavaa rozSirovd obzor Ziaka v odbornej umeleckej Udrovni,
ale i komunik&no-Tudskej

» klag doéraz na zaujimavévyucovania pre Ziaka a na zazitkovu sféru

* rozvij& kreativne myslenie, eminu inteligenciu a tym pestovamysel
pre dobro a krasu

* budova v Ziakovi hodnotovy systém, usnieva’ k vy3Sim duchovnym hodnotam a tym
usmetiovat’ jeho esteticku orientaciu

* zoWadhova’ noveé trendy vo vyvoji v umeni a vedieh nasledne aplikovay praxi

» rozvija kP'G¢ové spdsobilosti primerane veku Ziaka, zmysluptidariné vedomosti i znalosti
a tym vypestoviazaklad pre zaujem o celozivotné vzdelavanie

* upeviova’ povedomie narodného a svetového kultirnehocdbai

1.4 Dlhodobé projekty

Zabezpsit d’alSie webné priestory postupnymi rekonStrukciami, vliaskmincertnd salu,
vystavné priestory vhodnou Upravou podkrovnychpalsuterénnych priestorov Skoly, pripadne
ziskanied'al3ej budovy s moznésu rozsirenia o literarno-dramaticky odbor (LDOkad v3etkych
odborov na regionalnych, krajskych, celoslovenskyamedzinarodnych s@Ziach a festivaloch.
Vytvaranie podmienok pre organizovani¢afi pre vietky odbory ZUS v spolupréaci so ZUS #3dim



okoli (Vrbové, Hlohovec, Jaslovské Bohunice a Ta)aKladenie v&Sieho dbérazu na suborovu hru
podporovaniméinnosti uz existujacich hudobnych i tamgch zoskupeni (Piédnsky dixieland,
spevacky zbor, orchester, rozne komorné suborglkupenia, tanmé skupiny Bella, Plejady, Austedis,
folklorny taneny subor Strieboridka), podpora vzniku réznych novych zoskupeni aguhie aj
obnovenia zaniknutéhtwdového suboru Kolovratok, big-bandu a dychovéhmauiil

Vytvaranie spolénych projektov s vyuZzitim prace viacerych odborowdaleleni, s dérazom
na posihovanie medziodborovych vahov a komplexné estetické pdsobenie na internyehrajnych
vystUpeniach. VyuZitie zdhradnych priestorov Skolya umelecké aktivity v letnych mesiacoch
(prirodny amfiteater , galéria a pod.).

1.5 Materialno — technické a priestorové podmienky

Podmienky na uskuttiovanie vzdelavacieho programu sO primerané priegjon
moznostiam pridelenych budov  do spravy Skoly aarfinym prostriedkom poskytnutych
zriad’'ovatd'om formou rozpétu. V spolupraci so zribovatd’om Skoly a Rodiovskym zdruzenim sa
vo vSetkych objektoch v sprave Skoly zabeémpe priestorové a materidlne vybavenie vychovno-
vyucovacieho procesu, technicka travmidov a zariadeni, rekonStrukcia a Udrzba ugkot@na tak
aby nenarusila priebeh Waovania, s dérazom na hospodarne vynakladanie divya prostriedkov.
PriebeZne sa daflje a obnovuje inventar Skolygabné pomocky a tiez vykonava ich Gdrzba tak aby
boli vsulade so z&kladnym materialno-technickynpriastorovym zabezgenim vychovno-
vzdelavacieho procesu Statneho vzdelavacieho pragra
Pacet wtebni na jednotlivych pracoviskéach:
budovy v sprave Skoly v Piggnoch

* ul. Teplick&a 50 - 18 &ebni, hudobny odbor vratane mini koncertnej sdtgrecelaria riaditéa
e ul. Teplickd 94 - 7 &ebni, hudobny odbor vratane hudobnej nduky (elakéyaacovisko)

« ul. Starova 6 - 10&ebni, vytvarny, tari@y a hudobny odbor (elokované pracovisko)

1.6 Finantné zabezpé&enie vychovno-vzdelavacieho procesu

Finartné zabezpgenie vychovno-vzdelavacieho procesugmskolského roka sa kazdéme
realizuje z rozp&tu Skoly schvaleného zdavatdom Skoly na aktualny a nasledujdci kalendarny rok.
Jeho siag’ou sU aj prijmy mesaého prispevku n&asta@&nu thradu vydavkov na Stadium od Ziakov
alebo z&konnych zastupcov Ziakov (Skolné) ktor@riitnom zriafovatd’a Skoly a ich vySku duje
zriad’'ovatd’ Skoly vSeobecne zavaznym nariadenim:
https://www.zuspiestany.sk/data/zuspiestany.sk/sheeuis/VZN-17_2023-MsU-PN_1704227520.pdf

https://www.zuspiestany.sk/data/zuspiestany.sk/documents/Mesacny-prispevok-na-studium-v-ZUs-
rozpis-uhrad-2025 2026 1756187426.pdf

Daldimi mimorozpstovymi dophujlcimi finargnymi zdrojmi mézu by finangné alebo
materialne sponzorské dary pripadne schvélené idotda rdozne projektyci aktivity Ziakov.
V neposlednom rade k zlepSeniu financovania Skotganizovanych a mimoskolskych aktivit Ziakov,
Ciastane aj vybavenia Skoly a spotrebného materialu @ispspolupraca s Radivskym zdruZenim
pri ZUS v Pieganoch.



1.7 Organizéacia Skolského roka

Organizécia $kolského roka bude prebiehatlade s dokumentom vydanym MSVVaM
pre aktualny Skolsky rok vratane priloh a dodatk®edagogicko-organizaé pokyny 2025/2026

s innog'ou 1. septembra 2025 a tieZ padrganizéanych pokynov MSVVaM.
https://www.minedu.sk/data/att/9cc/33624.568966.pdf

https.//www.minedu.sk/data/att/697/33618.88826c¢.pdf
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Terminy klasifikgénych, pracovnych, mimoriadnych pracovnych poradgadauti umeleckej

rady a predmetovych komisii buduc¢a&’ou mesanych pracovnych planov schvéalenych riathia

Skoly zasielanych tieZ na oboznamenie doeatd’'ovi Skoly. V uvedenych me&aych pracovnych
planoch budld zahrnuté vSetky planované a schvakemdiny verejnych vystlpeni a aktivit

organizovanych Skolou, organizovanych Skolou poodehterminov s externymi poskytoviate

priestorov a na zaklade doh6d o spolupraci, orgamizymi v spolupraci s umeleckymi, kultarnymi
pripadne inymi institdciami v meste a regione. ripade zmien vo vyiovani, o planovanych verejnych
vystupeniach, vystavach a inych aktivitdch budaizidormovani v Ziackych knizkach, rdit a Siroka
verejnos budu informovani formou oznamov, propaggch materialov a plagatov na webovom sidle
Skoly, na informénych tabuliach a nastenkach v priestoroch aj vstciprpriestoroch Skoly alebo

v regionalnej tl&i, na facebooku a regionalnych internetovych podal




1.8 Podmienky bezpénosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

VS8etci zamestnanci Skoly pravidelne absolv8fblenie o poZiarnej ochrane, beapesti
a ochrane zdravia pri praci pripadne prvej pomBcavidelne su tiez prevadzané kontroly b&zpsti
a ochrany zdravia pri praci, revizie elektrickyalplynovych zariadeni, kotolni, hasiacich pristvojo
bleskozvodov, strojov a zariadeni. Reni sU aj Ziaci prostrednictvom svojich triednydlitaiov.
Zistené nedostatky odsit@eme véo najkratSomcase. InStalaciou stropnej zvukovej izolécie
v triedach, nastennych akustickych panelov sa gigdpochrane sluchititel'ov a Ziakov pri vytovani
i nacviku suborovej hry, dalSou planovanou zvukovou izolaciou na vybranéysganbudu este viac
eliminova’ rusivé zvuky medzi susednymi triedami a zlep&jsssteticky vzbad stien gebni.

1.8.1 Skola ako Zivotny priestor

Aby sa Ziaci, rodiia a vSetci zamestnanci citih najprijemnejSie v priestoroch Skoly, kladieme
velky déraz nacistotu, dezinfekciu a hygienu, estetické prostrealizezp&nog’. Na inform&nych
tabuliach a nastenkach maju mozhpsdagogicki i nepedagogicki zamestnanci, Ziadi¢iaa Siroka
verejnos ndjs’ informacie o Skole, jej aktivitach, ale aj otkwhych podujatiach mesta i regionu.
Snazime sa vytvatapriatd’skl atmosféru medzi Ziakmi navzdjom, Ziakmi dag®gmi,
zamestnancami Skoly, medzi pedagdégmi navzajomda&mbd i Sirokou verejnagu. Areal Skoly
je udrziavany a upravenylaka zodpovednej praci technicko-hospodarskych zaaesov.

1.9 Spolupraca s rodimi a inymi subjektmi

Rodiovské zdruZenie je neoddelit®u s@ag’ou ZUS zastlpené radivskou radou zloZzenou
zo zéastupcov rodov jednotlivych tried ktorych zasadnutie s vedeskuoly sa kona dvakrat do roka,
alebo potla potrieb Skoly. Spolupraca srédii je nutna a prospesSna pri rieSeni problémov,
organizovani akcii a zabezpwani materialnych potrieb Ziakov Skoly. Neustafujem rodtov
o umelecké vzdelavanie deti a ich vysledkyinnostiach, ktoré im ponuka Skola, osobné kontakty
s rodémi, zverefiovanie vSetkych vysledkov prace Skoly treba podymiaozvija a zlepSova
https://www.zuspiestany.sk/data/zuspiestany.sk/danis/Stanovy-OZ.pdf

Spolupracu ndialej rozvijame s kultarnymi in&titiciami na Uzemesta, okolia, regionu
(Mestskou  kniZznicou, Mestskym kultirnym stredisk Centrom viného casu, vSetkymi
pie¥anskymi Skolami) a ziskavame nové kontakty na ggdpiu ¢innosti Skoly. Neustale
obohacujeme kultdrny Zivot a pontikame svoje aktikdiznym institiciam pre spestrenie i€émnosti.
Vyuzivame koncertné podujatia reprezénéno charakteru, ziskané kontakty a skusenosti
s multimédiami, pre profilové relacie o ZUS rozbomi so Ziakmi a ich ditermi v celoslovenskej,
regionalnej i miestnej tt& rozhlase a televizii.

1.9.1 Rada 3koly pri ZUS

Rada Skoly je iniciativny a poradny organ SkolyZelny z jedenastich zastupcelehov:
1 nepedagogicky a 2 pedagogicki zamestnanci Skastupcovia za roghv, 4 zastupcovia delegovani
za zrialovatd’a. Jej poslanim je vyjadrowa presadzovaverejné zaujmy, zaujmy Ziakov, rédv
a zamestnancov v oblasti vychovy a vzdeldvaniai Rinkciu verejnej kontroly, vyjadruje sa
k vychovno-vzdelavacim vysledkom Skoly a ich podrkaam, koncepcii rozvoja, planom vzdelavania,
ekonomickému hospodarenitinnostiam a aktivitam Skoly. V¥adom Kk jej zloZeniu posudzuje danu
problematiku z pofadu vSetkych stran zainteresovanych na vychovele@&vani v Skole.



Vyslednym produktom zasadnuti rady Skoly je nastmovisko, vyjadrenie alebo odpéadie.
Zasadnutia sa konaju 4 krat do roka, pripadnégpdtreby.

HIbSim zaangaZovanim Rady Skoly do riadenia Sjoknaha vyuZijej iniciativny a tvorivy
potencial.

Zlozenie rady Skoly pri ZUS

zuspn@zuspn.onmicrosoft.com
ttul meno priezvisko titul za menom

Predseda Ing. Dana Benkova
Podpredseda Mgr. Dagmar Kulénova
Pedagogicki Mgr. Dagmar Kubnova

zamestnanc Marian Valo
I\;p;dez(‘zr?gi;g Ing. Dana Benkova
Mgr. Juraj Benko

Zastupcovia Mgr. Katarina Dzurova
rodicov Mgr. Anita Hermanova

Mgr. Lujza Stankova

Delegovani Ing. Lucia Durgkova
zastupcovia Mgr. Tatiana Zaménikova
zradovatda Mgr. art. Michal Stagko

Skoly

Ing. arch. Eva Rolimva




2. Charakteristika Skolskeho vzdelavacieho programu

Skolsky vzdelavaci program hudobného, vytvarnéharaného odboru sa vypracovava
vsulade so Statnym vzdelavacim programom (SVP) mmékladné umelecké 3koly,
https://www.minedu.sk/inovovany-svp-pre-zakladneelgenke-skoly-dodatky-c-1-c-2-c-3/
ktory je poda Skolského zdkona hierarchicky najvyssfa® programovy projekt vzdelavania, ktory
zalhtna ramcovy model absolventa, ramco¥éhné plany, vzdelavacie Standardy, materialno-iekén
a priestorové podmienky umeleckého vzdelavania. S\WPnoiiuje variabilné  Studijné
programy, alternativne metédy prace s venovaninonmosti kazdému Ziakovi, jeho zameraniu
a individualnym schopnostiarkolsky vzdelavaci program (SkVP) je zamerany aadirdné cikové
vedomostné poZiadavky, ktoré su rozvijané prostotddom obsahu vzdelania. Je vypracovanyl’pod
principu naslednosti a kontinuity jednotlivych vizdecich stupiov ZUS. Uplatiuje sa prostrednictvom
réznych organizenych foriem a metod vyby. Umoiuje modifikaciu obsahu pre ZUS, taktiez
vzdelavanie Ziakov so 3pecialnymi vychovno-vzdetéva potrebami. Skolsky vzdelavaci program
dava moznas hodnotf’ Ziakov komplexne a viac sa zamenmga individualne rozvijanie osobného
potencialu Ziakov. Skola dotvorila obsah vzdeldsapbda lokalnych podmienok a poZiadaviek
s dérazom na kvalitu vzdelavania, verejnu repremsat spolupracu a zviditdovanie vzdelavacich
vysledkov Skoly.

Povinny obsah, podmienky a forma vzdelavania sdzajé v plathom SVP s platriusi
od 1.9.2015 schvalenom MSVV a M SRadl5.6. 2015 podislom 2015-6346/29045:3-10A0
https://www.zuspiestany.sk/data/zuspiestany.sk/decis/sTaTNY-VZDELaVACi-PROGRAM-
PRE-ZaKLADNe-UMELECKe-sKOLY-od-1.-septembra-2015885pdf
a jeho neoddelitmmych s@astiach :

Ramcové tebné plany SVP pre ZUS peéislom 2018/3131:1-10A0 /od 1.9.2018/
https://www.zuspiestany.sk/data/zuspiestany.sk/ehanis/Ramcove-ucebne-plany-statneho-
vzdelavacieho-programu-zakladnej-umeleckej-skohtedeptembra-2018-12827.pdf

Vzdelavacie Standardy pre jednotlivé odbory ZUS gstbm 2015-6346/5841:1-10A0 /od 1.9.2015/
https://www.zuspiestany.sk/data/zuspiestany.sk/ohenis/\VZDELaVACIE-STANDARDY-PRE-
JEDNOTLIVe-UMELECKe-ODBORY-ZUs-0d-1.-septembra-2015%22.pdf

Z&kladné a odpotiané materialno-technické a priestorové zab&ame vychovno-vzdelavacieho
procesu v ZUS podislom 2018/3131:1-10A0 /od 1.9.2018/
https://www.zuspiestany.sk/data/zuspiestany.sk/d@atis/Zakladne-a-odporucane-materialno-
technicke-a-priestorove-zabezpecenie-od-1.-septe2®i8-12825.pdf

dodatky 1, 2, a 3 —zoznam zrealizovanych Uprav

Inovovany SVP pre zékladné umelecké $koly — dodatky &. 1, & 2, & 3 | Ministerstvo $kolstva, vedy,

vyskumu a Sportu Slovenskej republiky (minedu.sk)

pre v3etky odbory ZUS v pripravnom $tadiu, vo ket rainikoch v prvom stupni zéakladného,
roz8ireného a skrateného Studia, vo vSetkye¢hikoch v druhom stupni zdkladného a rozSireného
Studia a vo vSetkych &aikoch Studia pre dospelych. Aj rdtps://www.zuspiestany.sk/dokumenty/

Obsah vzdelavania stanoveny pre zakladné umel&okéa&jeho dodrzanie je nutné a potrebné,
ale Kucovym pre dosiahnutie di@ zostdva prepojenie vychovno-¥guacich zadmerov, vysledkov
a aktivit s vonkajSimi a vnatornymi vplyvmi na koey program 3Skoly, ktory v sebe Z#h obsah,
vyucovanie, organizaciu Skoly, prostredie a okolie @éjomnej interakcii so vSetkymi aktérmi
zakladnej umeleckej Skoly. Vysledkom aktivéiginosti je vZdy utity produkt, ktory v sebe nesie stopy



svojho tvorcu, jeho posolstvo, ale zarbueesie aj hodnoty, ktoré vnimaju ini, preberaju actvoria
prepojenot medzi histériou Skoly a gasnosgou.

Hlavnou prierezovou témou je prezentacia vysledikmeleckého vzdelavania na verejnosti
formou (inkovania a vystav. S tymit@innogami suvisi pohybové zvladnutie priestoru javiska,
umelecky vykon, verbalna komunikacia a ich neodel#lyy sprievodny jav tréma, ktord reprezentuju
rézne formy pocitov ( Uzkds nevdnod’, fyzicka strnulos a vypadky pamati re¢i). Na potla&enie
trémy je potrebné pogibvanie osobnosti vo vSetkych aspektoch aloenie,co najlepSia priprava
na umelecky vykon, skupinov&igkovanie a v neposlednom rade mnoZstvo vystlpemibsranim
skusenosti, nak&o s pribGdajucim vekom sa tréma uplge vo v&Sej miere. Ziaci majd moznbs
kazdor@nej prezentacie svojich umeleckych vykonov na Véagoh vystapeniach spojenych
s vystavou a Vianmymi trhmi, Viangnych vystipeniach pre ZS, Absolventskych koncertoch
a recitaloch, vystGpeniach na réznych vystavachjorgéinych stiaziach ZUS, Jarnom koncerte,
na internych koncertoch v Skole a inych organizgeanskolou, ale tieZ na ikeom mnozZstve s@azi
a podujati inych organizatorov. Ostatné prierezéwdy su z&lenené poth svojho obsahu a uvedené
v ucebnych osnovéach pa zamerania jednotlivych odborov a predmetov.

2.1 Zameranie Skoly a stupe vzdelania

Zakladna umeleckéa Skola poskytuje zakladné umélezéelanie pdth § 17 Skolského zakona
o vychove a vzdelavani, pripravuje na Stadium odbovzdelavania umeleckého vzdelavania
na strednych Skolach a konzervatdriach; pripragpi@ Stadium na vysokych Skolach s pedagogickym
alebo umeleckym zameranim. Svojimi Specifickymi elagacimi a kultarno-vychovnymi dieni,
obsahom a organizaciou umeleckého vzdelavania nepaniere spia atribaty 3koly s vyznamnym
kultarno-vychovnym poslanim. Vytvara podmienky pigivnu umeleck@innog’ Ziakov 3kdl a stava
sa tak vyznamnou a zmysluplnowag&’ou programu vychovy a vzdelavaniag@ninym nastrojom usilia
proti negativnym prejavom. Poskytuje umelecké \admhie pre viami Siroku Skalu zaujemcov
o Stadium, vo vekovom rozpéti deti predskolskéhkuvaz po dospelych uchadpa. Vzh'adom
na Specifikh umeleckého vzdelavania si Skola ajéasnosti zachovava rozsah svojej pésobnosti tak
ako v predchadzajucom obdoW&ésina Ziakov navstevujicich ZUS uplatni nadobudwetomosti,
zrienosti a navyky priamo v rdmci zaujmovej umelecki@nosti alebo v individualnej umeleckej
tvorbe. ZUS poskytuje mnohym svojim Ziakom v raa@iladného Stadia zakladné umelecké vzdelanie
v uvedenych stufpch, ktoré je vychodiskom prealSie umelecké vzdelavanie. Z tohto dévodu mozno
chapa stadium v ZUS ako pripravu mnohych Ziakov pregpobfesionalne pdsobenie v oblasti umenia.

Stupeér zakladného umeleckého vzdelania ziska Ziak uspe&bsolvovanim vzdelavacieho
programu odboru vzdelavania v zakladnej umeledkaies
» primarne umelecké vzdelanie (ISCED 1B), ktoré ziska Ziak UspeSnym absolvovanim
posledného rinika vzdelavacieho programu pre pRag prvého stupa zékladného Studia -
dokladom o ziskanom stupni vzdelania je zaum#esrysvedenie s doloZzkou
,Ziak ziskal primarne umelecké vzdelanie®

» nizSie sekundarne umelecké vzdelan@SCED 2B), ktoré ziska Ziak UspeSnym absolvovanim
posledného rinika vzdelavacieho programu pre drifad& prvého stupa zakladného Studia -
dokladom o ziskanom stupni vzdelania je z&um#esrysvedenie s doloZzkou
,Ziak ziskal nizsie sekundarne umelecké vzdelanie*

Stupei zakladného umeleckého vzdelania nenahradzaisugadného vzdelania ptal8 16
Skolského zakona o vychove a vzdelavani.



2.1.1 Medzinarodna klasifikacia vzdelavania ISCED

Zakladny stupie umeleckého vzdelania, pkal International Standard Classification
of Education (ISCED), poskytuju v Slovenskej rejkdolzakladné umelecké 3koly (ZUS).

V tejto sdvislosti ide o primarne umelecké vzdetari 1B a niZSie sekundarne umelecké
vzdelanie — 2B. Zarovesi ZUS stag’ou sUstavy zakladnych a strednych 3kal.

Stupei Stupei Skolskej sustavy V slovenskej Skolskej sustave
ISCED

ISCED 1 | Priméarne vzdelavanie — vzdelavanie na primarnejniro |1. stupé zékladnej Skoly (1. — 4. &nik)

ISCED | Primarne umelecké vzdelanie 1.¢ag’ |. stupia zékladného $tadia ZUS
1B

ISCED 2 | NizSie sekundarne vzdelavanie — vzdelavanie naomizZ2. stupé& zakladnej Skoly (59. ranik) a nizSi
sekundarnom stupni. Nadvazuje na primarne vzdeidvestniky 5- a 8- rénych gymnazii akonzervatér
pred vstupom na vySSie sekundarne vzdelavanieugast(po rainik, ktory zodpoveda 9. &aiku zékladng
zékladnej Skoly Skoly)

ISCED | Ukorkené povinné vzdelavanie vramci neuéemého
2A odborného vzdelavania

ISCED | Ukoncené umelecké vzdelavanie na nizSej sekunddépg’ |. stupia zakladného Studia ZUS
2B arovni

2B Zauwienie v odbore

2.1.2 Stupdi vzdelania ISCED 1B

Po ukorteni primarneho umeleckého vzdelania Skoly mé Zskojené zaklady hudobnej,
vytvarnej a tang&nej prvotnej gramotnostigim ziskal zékldy a osvojenie &innych technik
pre rozvijanie spoOsobilosti. VazZi si seba aj drithyadi, je spbsobily Ustretovo komunikava
a spolupracowg je vnimavy k potrebam inych. Ziskal zéklady peahia odborného jazyka
a komunikacie v oblasti hudby, vytvarného umentar&ného umenia.

2.1.3 Stupdi vzdelania ISCED 2B

Po ukoreni nizieho sekundarneho umeleckého vzdelania @éSiak upevnené osvojené
zaklady hudobnej, vytvarnej, tatrej a kultirnej gramotnosti. Ziskal zéklady preajemie &innych
technik (celoZivotného)enia sa a pre rozvijanie spdsobilosti. Vazi si sglbdauhych’udi, je spdsobily
Ustretovo komunikow& a spolupracova je vnimavy k potrebdm inych. PouZiva odborny kazy
prostrednictvom ktorého komunikuje v oblasti hudbjtyarného a tars@ého umenia.



2.1.4 Profil absolventa

Vypracovany novy profil absolventa podmieniBkasna spokenskda klima a nové
inovainé trendy v oblasti edukacie. Absolvent ZWBie¥anoch ma porozumieimeniu, chréari
umenie, jeho hodnoty a vytvérkhodnoty primerané veku daga prostrednictvom individualnych
a kolektivnych vystupov. Pésobenim umenia eimfilje kultirne spravanie a vytvara vlastny
hierarchicky rebtiek hodnét. Ma zvladruzakladnd technick( problematiku hudobnéhorogst
spevu, hudobnej kompozicie, vytvarného umeleckéhejayu, tanca atateej choreografie.
Ma rozvinutd hudobnd parmidintonané schopnosti a zmysel pre rytmickd a sluchovi gieaivos,
emanu inteligenciu a kreativne myslenie pre vliastn@l@rk(innog’ alebo tvorbu. Ziskané zfmiosti,
postoje a havyky vie vyuZivo svojej inStrumentalnej, individudlnej a Kdignej umeleckej priprave
i praxi. Absolvent je spdsobily Ustretovo komunikbva spolupracowa Pri tvorivej cinnosti
prostrednictvom vlastnej fantazie uplge ziskané vedomosti z oblasti hudobnéhgyavného
a tanéného umenia. Pestuje hudobfjog/tvarnu a tangu tvorivos’, ako vlastnososobnosti. Ako
vzdelavacia institicia sa nevzdavame ani Ulegfghovy, preto chceme, aby nas absolvenapol
usilovny, svedomity, samostatnygastny.

2.2. Organizacia Studia a prijimacieho konania

Z&kladna umelecka Skola organizuje pripravné gtidizadkladné Stadium (l. a Il. stupe
Studium s rozSirenym ptom vywovacich hodin, skratené Studium a Stadium preagsip.

Stadium je zaujmové a dobrdireé, ktoré prebieha v popolt@jsich hodindch formou
kolektivneho a individualneho vyavania vo vSetkych druhoch Stadia a umeleckych omtito

Predpokladom pre prijatie uchadea o Studium v zdkladnej umeleckej Skole je zaujem
0 umelecké vzdelavanie, intafme a rytmické citenie, pohybovy talent, predstastiafarebné citenie
Prijimacie skasky uchad#zav na umelecké vzdelavanie do pripravného Studillladného Studia
a Studia pre dospelych sa konaju spravidla v mesigg alebo jun po minimalne mesiac vopred
zverejnenom ozname o mieste, podmienkach a tertmipagmacich skusok. RiaditeSkoly moze
po prerokovani v pedagogickej rade Skoly vyhlagidophujuce prijimacie skasky na ukteené alebo
neobsadené miesta v jednotlivych Studijnych odhoktoré sa konaju spravidla 4.1dpo z&iatku
Skolského roka (najneskdr do 15.9.) alebo pregdlrokom Skolského roka (najneskér do 31.1.).

Do vSetkych druhov Stadia prijima riefiiSkoly uchadzéov na zéklade prihlaSky a posudenia
predpokladov na Studium vo zvolenom umeleckom celbBodmienkou prijatia na zakladné Stidium
a Stadium pre dospelych je splnenie poZadovanyedpgmkladov v pripravnom Studiu a Uspesné
vykonanie postupovej skusky, alebo Uspesné vykenprjimacej skasky vo zvolenom umeleckom
odbore pre zakladné Studium alebo Studium pre dypdpePo skoteni pripravného Stadia nevznika
Ziakovi narok na zaradenie do zakladného Studiacastidia pre dospelych. Na posudenie Studijnych
predpokladov uchadzav o prijatie a zaradenie na Studium diige riaditd’ Skoly minimalne trajlennu
prijimaciu komisiu a vymenuava jé&jenov pre kazdy umelecky odbor a Studijné zamerari&kova
hranica pre prijatie uchadsav uvedena v Ramcovychsebnych planoch pre ZUS je uvedena ako
optimélna, odporgana nie vSak zavazna. Dokladom o prijati alebodeariana Stadium je rozhodnutie
riaditela Skoly vydané najneskér do 30 dni od vykonanidypasej alebo prijimacej skusky na zaklade
navrhu prijimacej pripadne skuSobnej komisie menepaaditd?om Skoly pre kazdy Studijny umelecky
odbor/oddelenie. Toto rozhodnutie je kéné a nie je mozné proti nemu pédealvolanie, ale uchadza
sa mbze opakovane @stni’ prijimacich skiudok. Zakonny zastupca Ziaka /pkyatéak ma moznas
vyberu itel'a, ak s tym vybranyditel’ suhlasi.



2.2.1 Pripravné Stadium

ma najviac 2 réniky

je ukené pre ziakov prvého stig zakladnej Skoly apre talentované deti
v predskolskom veku

pre starSich Ziakov je mozné zriggripravné stadium najviac \izke jedného roka
nezar@uje po jeho absolvovani Ziakovi postup do zakladng&idia vzliadom na to,
Ze v pripravnom Studiu sa diagnostikuju dispozicia a rozvijaju sa jeho umelecké
schopnosti s tym, Zetakavany vysledok nemusityzdy uspokojivy,

do zakladného Studia postupuju iba Ziaci, ktortgsopripravného Stadia preukazu
dostaténé umelecké nadanie, zaujem a perspekfalieho umeleckého rozvoja
uspesSnym vykonanim postupovej skusSky su zZiaci daslezaradeni do &nika
zakladného Studia prislusného umeleckého odborundah skuSobnej komisie
a rozhodnutim riadita Skoly

dokladom o uko&eni pripravného Studia je potvrdenie o jeho absalkd

a rozhodnutie riadita Skoly o zaradeni/nezaradeni do prislusnékinika na navrh
skuSobnej komisie

2.2.2 Zakladné studium

zakladné Stadium sdeni na dva stupne

prvy stupeii (I. st.) - ma najviac 9 rénikov

(hudobny a tan@y odbor - 4 r. E.+4 r. 2¢. |.st. ZS, vytvarny odbor - 4 rdl+5 r. 2¢. I.st. ZS)
druhy stupei (ll. st.) - ma najviac 4 réniky

pre Ziakov Il. stupa ktori neabsolvovali I. stupeakladného Studia, mozno zriaggdnor@né
pripravné Stadium a na zaklade UspeSne vykonasejpavej skisky zaradenie d@ndka
pre Il. stup& hudobného odboru je hudobnd nduka povinny predmetziakov, ktori
neabsolvovali |. stugezakladného Stiudia hudobného odboru

2.2.3 Prvy stupds zakladného Studia

prvy stupé zakladného Studia steni:

na prva ¢as’, ktord ma 4 réniky a Ziak po jeho uspesnom ukeni ziska primarne umelecké
vzdelanie 4SCED 1B

na druhu ¢ast’, ktorh ma spravidla 4 &aiky ale najviac 5 rinikov (VO) a Ziak po jeho
UspesSnom ukafeni ziska nizSie sekundarne umelecké vzdelais«CED 2B

2.2.4 Stadium s rozsirenym p&om vyuéovacich hodin(rozsirené Stadium)

je ukené Ziakom, ktori v zakladnom Studiu preukadZu miatsre nadanie a vynikajuce Studijné
vysledky a na zaklade UspeSne vykonanej komisienakusky ich riadite Skoly zaradi
do tohto druhu Stadia

zaradenie Ziaka do roz8ireného Stadia navrhugnyietitel’, ktory predklada navrh riaditevi
Skoly do 31. marca Skolského roka, ktory predcha&ttzdskému roku, v ktorom mé byiak
zaradeny do rozSireného Studia

Ziak vykona komisionalnu skusku na zaradenie dséiremého Studia pred skdSobnou komisiou
a na zéklade jej navrhu vyda rozhodnutie ridditeoly o zaradeni do rozSireného Stadia

ak ziak zaradeny do rozsireného $tudia hiespoziadavky Statneho vzdelavacieho programu,
na navrh triednehocitel'a ho mozno preratido prislusného tmika zakladného Studia



2.2.5 Skratené studium

je uené Ziakom, ktori sa pripravuju na Studium na siyed Skolach, konzervatériach
a vysokych Skolach pedagogického alebo umeleckémem@mnia

2.2.6 Stadium pre dospelych

ma najviac Styri réniky

je utené pre uchadzav, ktori chcu ziskg doplnt’ si alebo rozSitiumelecké vzdelanie

pre Ziakov Studia pre dospelych ktori neabsolvoladilebo II. stupg zakladného Studia,
moZno zriadi jednor@né pripravné Stadium

hudobné nauka je povinny predmet pre Ziakov, kteabsolvovali I. stugezékladného Studia
hudobného odboru

2.2.7 Postup do vySSieho tmika

do vySSieho rénika postupuje Ziak, ktory dosiahne na konci drohédolroka alebo

po opravnych skuskach aspstupé celkového hodnotenia prospel

na navrh triednehoditela/witela hlavného predmetu moZzno mimoriadne nadaného Ziaka
po vykonani postupovych skuSok zo vSetkych predmereradi do vySSieho rénika aj

na konci prvého polroka Skolského roka (kontrah@jan

pri kontrahovani Ziak vykona na konci 3Skolského ardkomisionalnu skusku za dmik

do ktorého bol zaradeny na zaklade UspeSne vykpriamisionalnej skusky k polroku
Skolského roka (pdd prislusného kmika - postupovu alebo zaveng)

2.2.8 Ukortenie a prerusenie Studia

pripravné Stadium sa ukéme komisionalnou postupovou skiskou

prvacag’ prveho stupa zékladného Studia, drut@s’ prvého stupa zakladného Studia vratane
Studia s rozSirenym ptom vywovacich hodin a skrateného Stadia, druhy stu@dkladného
Stadia a Stadium pre dospelych sa ukga zaverénou skuskou

riaditel’ Skoly mdze povofi preruSenie Studia zo zavaznych dbévodov na zakbésiemnej
Ziadosti zakonného zastupcu Ziaka/plnoletého Z@kgrvého da mesiaca nasledujucom
po mesiaci v ktorom bola darena Ziados(pri zdravotnych aj potvrdenie od lekéra)

riaditel’ Skoly méze povoli prectasné ukoenie Studia pri zavaznych zdravotnych dévodoch
Ziaka na zaklade Ziadosti zakonného zéastupcu piakdétého Ziaka a lekarskeho
potvrdenial/vyjadrenia poslednynii@mn mesiaca v ktorom bola d@ena Ziadoss lekarskym
potvrdenim/vyjadrenim

riaditel’ Skoly mbZe povofi prectasné ukoenie Studia v odévodnenych pripadoch na zaklade
Ziadosti zakonného zastupcu Ziaka/plnoletého Zpsiednym dom mesiaca nasledujucom
po mesiaci v ktorom bola dafena Ziados

riadite’ Skoly moéze rozhodnUo pre¢asnom ukoeni Studia (vyldeni zo Studia) Ziaka
pri zAvaznom poruSeni Skolského poriadku

riaditel’ Skoly méze rozhodnio predasnom (mimoriadnom ) ukeéani Stidia Ziaka v pripade
neuhradzania prispevku siastaint thradu nakladov spojenych so Stadiom (5kolného)



2.2.9 Pdty Ziakov v triedach (skupinach)

miniméalne a maximalne gty Ziakov v jednotlivych vysiovacich predmetoch individualneho
a skupinového vytovania uéuju Ramcové &ebné plany pri spineni podmienok Zakladného
materialno-technického a priestorového zab&apa pre zakladné umelecké skoly

riadite’ Skoly mdéze vo vyniménych pripadoch po prerokovani v umeleckej rade &ahv
Gpravu minimélneho a maximalnehaipoziakov v triedach pda aktualnych a individualnych
podmienok Skoly

2.2.10Casova dotacia vydovania

minimalnu a maximalnwasovu dotaciu vyiovania Ziakov v jednotlivych vywovacich
predmetoch individualneho a skupinovéhodguania utuju Ramcové &ebné plany platné pre
zakladné umelecké Skoly

riaditel’ Skoly mdZe po prerokovani s umeleckou radou upraébné plany niektorym Ziakom
pod’a ich schopnosti a zaujmu a fadegionalnych podmienok a potrieb Skoly v rozs20ib
vo vSetkych povinnych vyiovacich predmetoch okrem hlavného predmetu a dwozanim
vyucovacieho predmetu hudobnd nauka najmenej v roz2aBuhodinove] dotécie, t. j.
v celkovom objeme ichéasove] dotacie (okrentasovej dotéacie hlavnych predmetov)
pre Studijné zamerania v jednotlivyctetnych planoch vyuzivanych Skolou

riadite’ Skoly méze na zaklade navrhu triednehiitelia zvyst' ¢asovl dotaciu hlavného
predmetu Ziakov jednotaého pripravného Studia ajdas Skolského roka

rozsah a vyuZziti¢asovej dotacie voliteych vywovacich predmetov tuje riadited Skoly
vyucovacia hodina (vh) trva 45 minat

vyucovacie hodiny mozno delilvh = 45"'= 20"+ 25'= 1/2vh + 1/2vh;

1,5vh =70" =35+ 35'= 3/4 vh + 3/4 vh; alebo \ih5= 45"+25" = 1 vh + 1/2 vh;

vyucovacie hodiny mozno spédja najviac vSak mozno sp6j8 vywovacie hodiny v tyZdni
¢asovu dotaciu 1,5 vh v 1.- 4. r.&L.l. st. hudobného odboru je nutné realizb2a do tyZaa
(len v pripade odévodnenej Ziadosti zakonnéhapéstZiaka je mozné zadelenie 1x v tyZdni)
po odieni 3. vywovacich hodin po sebe nasleduje minimélne 5 midipvestavka ktora nie
je sttag’ou pracovnéhdasu

riadite’ Skoly p@&as kontroly alebo pred scHavanim rozvrhov vyéovania vyda usmernenie
pripadne pokyn k uvedenym prestavkatiasovému harmonogramu rozvrhov vguania

2.2.11 Volita’né predmety

vyucovanie voliténych vywovacich predmetov a ictasovu dotéciu vo vietkych umeleckych
odboroch a stufpch Studia zriduje a schviuje riadité® Skoly

na navrh triednehocitela méze riadite Skoly schvall v aktualnom Skolskom roku zadelenie
volitelného predmetu pre Ziakov ktori isgju kritéria webnych osnov a vzdelavacich
Standardov ¥asovej dotacii pdth aktualnych individualnych a personalnych dispo3iwmly
vyber vywujaceho a schvalenigasovej dotécie volitého predmetu je mozny len s jeho
suhlasom a naslednym schvalenim riddite Skoly



Volitel'né vyucovacie predmety pre vsetky studijné zamerania
Pridelenie volitelného predmetu a ¢asovu dotaciu schvalu

e riaditel Skoly

y na navrh triedneho ucitela.

zoznam volitefnych pedmetov 1Lr1ilst. | 2.n1.elst. | 3.n1.80st. | 4r1.elst

1. - 4. rocnik 1. c¢asti I. stupna
HO |hlasova vychova/spev 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na akordedne 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na gitare 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO [hra na husliach 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na keyboarde 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na klaviri 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na sopranovej zobcovej flaute 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na violoncele 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |spev 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |zborovy spev 0,5-2 0,5-2 0,5-2 0,5-2
TO |suborova praca 0,5-2 0,5-2 0,5-2 0,5-2

zoznam volitelnych pedmetov . . . .

1 -4 roénik 2.&asti 1.r.2.C.l.st. | 2.r.2.C.1.st. | 3.r.2.C.l.st. | 4.r.2.C.1.st.
1. - 4. roénik Il. stupha 1.r.|1.st. 2.r.|1.st. 3.r.ll.st. 4.r.|1.st.
1.-4. roenik $PD 1.r.SPD 2.r.SPD 3.r.SPD 4.r.SPD

HO |hlasova vychova/spev 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na akordedne 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na baryténe 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na B trubke 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na bicich nastrojoch 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na ¢embale 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na gitare 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO [hra na husliach 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na keyboarde 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na klarinete 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na klaviri, 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO [hra na kridlovke 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na kontrabase (basgitare) 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na organe 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na pikole 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na pozaune 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na priecnej flaute 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na saxoféne 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na sopranovej zobcovej flaute 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra natube 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na viole 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra na violoncele 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |hra v orchestri 0,5-2 0,5-2 0,5-2 0,5-2
HO |(hrav subore 0,5-2 0,5-2 0,5-2 0,5-2
HO |hudobnda kompozicia 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |improvizécia / spev 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |komorna hra 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |tanec¢nd a dZezova skupina 0,5-1 0,5-1 0,5-2 0,5-2
HO |zaklady dirigovania 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |zaklady hudobnej kompozicie 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |zaklady hudobnej skladby 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
HO |zborovy spev 0,5-2 0,5-2 0,5-2 0,5-2
TO |suborova praca 0,5-2 0,5-2 0,5-2 0,5-2




2.3 Vzdelavanie zZiakov so Specialne vychovno-vzde#imi potrebami

Skola je otvorena pre vietkych av ramci vyclmvadelavacieho procesu zabeage ZUS
aj umelecké vzdelavanie pre Ziakov so Specialsbayno-vzdelavacimi potrebami:
http://www.statpedu.sk/clanky/deti-ziaci-so-zdrawah-znevyhodnenim-vseobecnym-intelektovym-
nadanim-vzdelavacie-programy-3

» so0 zdravotnym znevyhodnenim (slabozraki, telesne gighnuti)

Prostredie Skoly poskytuje lefiastainy bezbariérovy pristup, pohyb v priestoroch eolot
vyplyvajlicu odbornu starostlivisFormou individualnej stratégie pracujemezsikmi poda
individualneho vytovacieho planu. Upravujeme ¢abné obsahy a témy, notové materialy
s prihliadnutim na individualne potreby a citj8igoristup.

» zo socialne znevyhodneného prostredia

Ziaci maji moznodzapozéania hudobného néastroja ak nim 3kola disponujeysidpie prispevku
naciastanu thradu vydavkov na Stadium ak plnolety Ziak aleékonny zastupca neplnoletého Ziaka
0 to pisomne poZiada a f#enom domacnosti, ktorej sa poskytuje pomoc v hejotmidzi podla
osobitného predpisu. Odpustenie prispevkulaogismena sa vahuje iba na Stadium jedného
umeleckého odborunttps:/iwww.zuspiestany.sk/data/zuspiestany.sk/demis/VZN-17_2023-MsU-PN 1704227520.pdf

* s nadanim

Ziaci maju moznas zvySeniatasovej dotacie formou roz3ireného éguania, povolenie’aldieho
volite’ného predmetu, pripadne povolenie viacerych Jwljteh predmetov, navstevy metodickych dni
v sprievode pedagdga na konzervatérihch a fakyltachastni® sa rdznych giazi, ktoré su
organizované Ministerstvom Skolstva a inymi orgatezmi doma i v zahradii.

2.4 Personalne zabezgenie

2.4.1 P@et zamestnancov

Personalne zabezfmnie vychovno-vzdelavacieho procesu je vykonavaedagogickymi
zamestnancami a ostatné suvisiace a neoduditennosti existencie Skoly ako pravneho subjektu
vykonavaju nepedagogicki zamestnanci.

I. polrok k. roka Il. polrok 3k. roka
Pocet zamestnancov <ot nespifiaji doplfajd si <ot nespifiaji doplfad si
v $kolskom roku 202512026 | pocet | % | waiacns | % kvah‘ﬁ;’éné % kvalii‘::éﬂé % | poset | % | waiiazns | % kvah"“’;’éné % kvani‘::éﬂé %
predpoliady oredpokiady predpoklady predpoléady predpokiady predpoklad
Hudobny odbor 240 00 23| w3 U 4w Lroooo|  24] 7500 23| w3 U 4w 1 10000
Vytvarny odbor 5| 1563 510000 0 oo 0 ooof 5| 1563 51000 0] oo 0] oo
Tane¢ny odbor 3| 93 31000 0] ow 0 ow| 3| o3 31000 0] o 0] o
Pedagogicki zamestnanci celkom | 32] 10000 31 969 Y 31 1 318 32f10000 31| o9 Y 31 Y 313
Ped. Zamestnanci z celk. poctuza] 32| s8]  s6es 313 313 32| ws| 98 313 31
Nepedagogicki zamestnancicelkol 7| 175 7|1oo,oo 0| 000 0| oof 7] 1795 7|100,oo 0| 000 0| 000
Pocet zamestnancov celkom 39 w000f o7 25 25 39 000f  ora 256 25
Potet zamestnancov na dohodu 0] o 0| 00 0| 0| 0] ow 0| 000 0| 0|

Pocet zamestnancov spolu 39 a000|  or 25 25 39 a000| o 25 2%




2.4.2 Organizana Struktura
ZloZenie pracovnych pozicii a ich postupthki® a komu sa zodpoveda vyjadruje orgafiza
Struktara Skoly.

RIADITEL
| | |

A y , .y ,
ZASTUPCA RIADITE LA EKONOM A U CTOWICTVO MZDY A PERSONASLISTIKA
(predseda UR)
UELECKA RADA (UR) AOMNSTRAIVY 1 syoLnik UPRATOVACKY
zamestnang
. . , VEDUCI PREDMETOVEJ KOMISIE VEDUCI PREDMETOVEJ KOMISIE
VEDUCI PREDMETOVYCH KOMISII . . -
UDOBNY ODEGR VYTVARNY ODBOR (PK+PIK+SK) TANECNY ODBOR (PK#PIK+SK)
(PK+PJK+SK)
PK = precimetova komisia VYTVARNA VYCHOVA TANEC
PJK = prijimacia komisia Utitelia predmetov: kresba, maha, grafika, utitelia predmetov a korepetitor:
SK = skiSobna komisia modelovanie, priestorova a aknd tvorba, taneénd prax, Klasicky,moderny,Fudovy,dzezowy
dekorativne ¢innosti ai. scénicky tanec, balet, stiborova prca a..
VEDUCI PK KLAVIRNEHO ODDELENIA Witelia ry i hudobnom nastroj a korepetitori:
( strunovych tdemych hudobnjch néstrojov ) KLAVIR, STVORRU CNAHRANA KLAVRI
VEDUCI PK ODDELENIA STRUNOVYCH NASTROJOV uitelay a fudgbrom nasto:

HUSLE, VIOLA VIOLON CELO, KONTRABAS, GITARA, BASGITARA

( slikovycha bmkacich strunovych hudobnych néstrojoy el GITARA ¢l. BASGITARA KOVORNAHRA HRAVORCHE STR

VEDUCIPK ODDELENIA DYCHOVYCH NASTROIOV ;gteeggcg gf:J?ZbggTéngshlti\ogLAUTA KLARINET, SAXOFON, TRUBKA,
(dychove drevené a plechové hudobné néstroje a lecnéstroje) : ’

POZAUNA, TUBA, BICIE NASTROJE, KOMORNA HRA, HRAVQ RCHESTRI

VEDUCH R ODDELENIA SPEY, HLASOVAVICHOVA gcplt:\yaHerZ\sngczdovvbgﬂg\?:s XE@QSEZVN” KEYBOARD, KOMORNA  HRA
AKORDEON a KEYBOARD ! , . ,

KOMORNY SPEV, SPEVACKY ZBOR

VEDUCI PK ODDELENIA HUDOBNA NAUKA

éitelia hudobnej nduky a kompozicie:
HUDOBNA NAUKA, HUDOBNA KOMPOZICIA

Schéma Organizaej Struktary ZUS



2.4.3 Urtenie kariérovych pozicii pedagogickych zamestnancov

Urcenie Struktdry kariérowch pozicif pedagogickych zamestnancov podia § 35 zdkona ¢. 138/2019 Z z.
Ved(ci pedagogicki zamestnanci pdd § 39 zakond'. 138/2019 Z z..

funkcia pocet| titul meno priezvisko fitul
riaditel 1 Kamil  [VAVRINEC DiS. art.
zéstupca riaditefa | 1 | PaedDr.|Katarina [PETROVICOVA
Pedagogicki zamestnanci Specialisti pbd § 36 a 37 z&kond. 138/2019 Z. 2.
Pedagog|ck|l . . . . umelecké | predmetové | skiSobné | priimacie | triedny ostatné uréenia
zZamestnanci pocet| titul meno priezvisko fitul N " N " ) )
Specilst rada komisie komisie komisie ucitel | /zaradenia / poznamky
Umelecka rada Mgr. Eva BAK|TOVA ¢len  |predsedal ¢len predseda/ élen |predsedal Elen| .y PzS, 1A
predseda] 1 Mgr.[Ofga  [BRAZDOVICOVA Clen predseda | predseda | g P28
Clenoia| 7 |  Mgr.|Michaela [DURACKOVA  [DiS. art. tln ten dlen 1. Pz
Predmetové komisie Mgr. [Julie DZAMBAZOVIC tlen  [predseda/ élen|  Elen/clen Slen/clen o P78
predsedovia| 7 Oldfich ~ [FIALA DiS. art. Slen Clen Clen .6, P28
Slenovia| 25 Veronika |FIDLEROVA dlen . P2, zatinaici PZ
Skasobné komisie Kristian |GABRIS DiS. art, lenclen dlen len s Pz
predsedovia| 8 Mgr.[Miriam  |GREGOROVA Gen | predseda |predsedal Clen |predsedal dlen| . P28
Clenovia| 14 Bc.|Marie  |GREPLOVA DiS. art. Clen Elen tlen tr.u6. Pz8
Prijimacie komisie Bc.[Milan  [HRADIL dlen 1r.8. P28
predsedovia] 8 Mati§  [KLCO DIS. art. tln tlen tlen 1. Pz
Clenovia| 14 Mgr.|Larisa  [KRIVOSCEKOVA Slen .6, P28
Triedny uitelia 32 Mar.|Dagmar [KUBENOVA Sen | predseda | predseda | predseda ir.u6. pz8
Zadnajlci uéitelia | 1 |  Mor.|Tatiana [KUBISTOVA  |DiS. art. tlen 1. Pz
Uvadzajlci ucitelia | 1 Andrea  [KUBOVA Sen | predseda | predseda | predseda ir.4E. pzS
PoCet utitelov spolu Mgr.|Lucia  |LOS Clen predseda | predseda | g P28
| 32| Bc|zuzana |MACEKOVA  [DiS. ar. ten den den | s Pz
Mr. art.[Maria  [MARCINKOVA tlen tlen dlen 1. Pz
Mr. | Daniel ~ [MINTAL DIS. art. Blen 1. Pz
Marian  [MISIK DIS. art. Blen 1. pzs
Mgr.[Jana  [OBADALOVA tlen 1. Pz
Monika |ONDRASIKOVA [DiS. art. dlen tlen dlen 1k, pz3
Méria  [ONDREJKOVA tlen tlen dlen 1k, ps
PaedDr. |Katarina |PETROVICOVA predseda | len Wi | PZS LA, vediciP?
Mor.[Renéta  [POLONSKA den | predseda | predseda | predseda trus. | PZS, LA, vvédzajici PZ
Mgr.[Jana  [ROJIKOVA Blen en Glen 1. Pz
Mor.[Klsra  |SADECKA Ben en dlen 1. Pz
Mgr.|Leona  |SESTAKOVA tlen 1. Pz
Miriam  [SUPENOVA DIS. art. dlen tlen dlen 1k, pz3
Marian  |VALO Sen | predseda | predseda | predseda 1r.5. pzs
Lubomir [VARY B ten den k. Pz
Kamil  |VAVRINEC DiS. art, len 1r.5. Pz, LA, vedici PZ




2.4.4 Uréenie umeleckej rady, predmetovych, prijimacich a skSobnych komisii

riaditel Skoly: Kamil Vavrinec, DiS. art.

Uréenie umeleckej rady, predmetovych, prijimacich a sk

zastupca riaditefa Skoly:

PaedDr. Katarina Petrovi ¢ova
predseda Umeleckej rady

USobnych komisii na . r. 2025/2026

Clenmi Predmetovj/ch komisif (PK) st v3etci pedagdgovia daného odboru a oddelenia, pripadne zliéeného oddelenia.
SkiSobné komisie (SK) st zroven aj prijimacie komisie (PIK) v pripade potreby doplnené o prisediacich ¢lenov z odboru a oddelenia.

HUDOBNY ODBOR Umelecka rada (UR) a vedici PK Prijimacie a SkaSobné komisie PJK/SK
Oddelenie klavesowch nastrojov POLONSKA Renata M. POLONSKA Renata Mgr. predseda
(klavir) MARCINKOVA Maria Mgr.art Elen
BAKITOVAEva Mgr. Elen
Triedny uditel Zaka clen
Oddelenie strunowch nastrojov GREGOROVA Miriam Mgr. ~ SREGOROVA Miriam Mgr. predseda
(slaCikové a brkacie) slacikové nastroje|FIALA Oldfich, DiS. art. clen
ONDREJKOVA Méria ¢len
Triedny uditel Zaka clen
gitara| BRAZDOVICOVA Olga M. predseda
VARY Lubomir ¢len
GREGOROVA Miriam Mgr. ¢len
Triedny uditel Zaka clen
Oddelenie dychowch nastrojov VALO Maridn VALO Marian predseda
(drevené, plechové) a hicie nastroje KLCO Matii3, DiS. art. ¢len
GABRIS Kristian, DiS. art. Elen
Triedny uditel Zaka clen
Oddelenie spev, hlasova wchova, KUBOVA Andrea UBOVA Andrea predseda
akordedn a keyhoard DURACKOVA Michaela Mgr. DiS. art.|glen
GREPLOVA Marie Bc., DiS. art. Elen
Triedny uditel Zaka clen
|Hudobna néuka BAKITOVA Eva M. BAKITOVA Eva Mgr. predseda
MACEKOVA Zuzana Bc., DiS. art.  |¢len
DZAMBAZOVIC Julie Mgr. Elen
¢len PK/SK - HO Clen
VYTVARNY ODBOR DZAMBAZOVI € Julie Mgr. | .OS Lucia Mgr. fredseda
SADECKAKIara Mgr. Elen
ROJIKOVA Jana Myr. ¢len
Triedny ucitel Zaka Clen
TANECNY ODBOR KUBENOVA Dagmar Mgr.  KUB ENOVA Dagmar Mg, nredseda
ONDRASIKOVA Monika, DiS. art.  |Elen
SUPENOVA Miriam, DiS. art Clen
Triedny ucitel Zaka Clen




2.4.5 Charakteristika pedagogického zboru

Pedagogicky kolektiv je na vysokej Urovni a pripaa spolupracou s externymi pedagogmi aj
Studujucimi je mozné rozsfriziakom i rodéom moznosg vyberu ditela a tiez zastupovanie
v nepritomnosti vy&ujuceho. Pre neustale zvySovanie odborného peddgdog zabezpenia
vychovno-vydovacieho procesu je potrebné vyu¥ivaoznosti samostudia, odbornych seminarov,
pracovnych dielni, aktualizaého ainovéného vzdelavania, kontinualneho akreditovaného
vzdelavania ad’alSieho Stadia ditelov na vysSich odbornych 3kolach, pedagogickych |fagi,
absolvovania I., pripadne II. kvalifikaej skuSky pre vysokoSkolsky vzdelanych pedagégov,
v slasnhosti aj I. kvalifikanej skusky pre vysSie odborne vzdelanych pedagéfodrobne sa
poZiadavkami na vzdelavanie a vzdeldvanim pedaicliczamestnancov zaobera Plan profesijného
rastu na obdobie 4 rokov vratanénmého planu vzdelavania na aktualny Skolsky rok.

Definovanie situacie na Skole:

» Pedagogicky zbor je stabilny, v aktualnom celkoymte 32 pedagogickych zamestnancov.
» 24 pedagogickych zamestnancov hudobného odbotagsé aj korepetitori HO a TO).

e 5 pedagogickych zamestnancov vytvarného odboru.

» 3 pedagogicki zamestnanci t&éného odboru

e Odbornos vyuwtovania pedagdgov vo v3etkych odboroch je splnen86)88 %.

+ 31pedagogickych zamestnancoitispkvalifikasny predpoklad a osobitny kvalifikay
predpoklad.

+ 1 pedagogicky zamestnanec riaagkvalifikacny predpoklad a ne&fa osobitny kvalifikany
predpoklad.

Mieru vywovacej povinnosti &itelov upravuje nariadenie vliady Slovenskej republiky
¢. 201/2019 Z. z. o rozsahu Wavacej¢innosti a vychovneginnosti pedagogickych zamestnancov.
Zdokondovanie sa v ovladani IKT a PC vo vSeobecnej i odjooblasti s naslednym vyuZzitim
VO vyuiovacom procese, jeho priprave i analyze je predgokh pre zaradenie novych predmetov
(PC a hudba, kompozicia, aranZzovanie, tvorba aepaaie foto - audio - video zdznamov, animovana
tvorba, Zurnalistika a 2D/3D grafika), rozSirenigpvaciu a zatraktivnenie vyavania. Rovnocenné
podmienky vzdelavania pre TP pedagdgov je mozné zabesmpsm 3Specidlnych pomdcok
(PC hardware a software pre hlasovy vystup, no@pzpoznavanie notopisu i textu ). Zdokonalenie
ovladania IKT a spristupnenie internetu pre pédayg prispieva k ziskavaniu informacii, rozSireniu
odbornych metodickych vedomosti a&rosti s prevedenim do eddkého procesu. Podnecovanie
aktivity vSetkych zamestnancov S3koly, pestovanie ravpeho  vedomia, ziskavanie ich
pre spolupoditanie sa na riadeni zéleZitosti Skoly, podpor@vdalSieho vzdelavania a vytvaranie
vhodnych podmienok pre ich pracu zlepSuje atmosf@tozumenia i spolupatriosti.



2.4.6 Pedagogické stratégie

Kultara Skoly je socidlnym javom, ktory seotti, buduje a meni v savislosti s vnitornou
a vonkajSou socialnou rovinou fungovania ok stratégiami vyEpovania a vychovno-
vzdelavacieho procesu. Nasledovné stratégigvalm vywovania ako systému, ktorého vysledkom
je novy a hodnotny produkt v podobe prinosu prkdtialtitela a svet, a ktorého saitel’ pridrziava:

* Wit pomocou paradoxov, analogii a sledovaniéb@bv a vlastnosti predmetov, javov
a veci

* Wit Ziakov vyskumne pracovavidiet’ a chapérozdiely, protiklady

» kI’ provokativne otazky

» pouziva priklady na zmenu, dynamiku, zvyky, @aye, rigiditu (strnulog myslenia)

* umoznt Ziakom Wadanie, badanie, objavovanie, intuitivne vyjadrézan

* rozvija tvorivé ¢itanie, pisanie, gaivanie a videnie Ziakov

» Ziada od Ziakov hodnotenie situécii

» vied Ziakov k Studiu Zivotopisov a prac tvorivythdi

* budova’ ich toleranciu k viac zraosti, viac zmyselnosti a viac vyznamovosti

2.4.7 Stratégie vychovy a vzdelavania — KEMSAK

K — kognitivizacia

E — emocionalizacia

M — motivacia

S — socializacia a komunikacia
A — axiologizéacia

K — kreativita

Na zaklade vyberu metéd Wavania potla cid'ov, ciest atiez spésobov v ramci vychovno-
vzdelavacieho procesu vyuzZivame rézne formy¢eyania - individualne a skupinové ¥ypwacie
hodiny a bloky, integrované a programové ¢opanie, vydovanie v r6znom prostredi — koncerty,
vystavy, charitativne kultirne vystlpenia a roiréevychovné aktivity stvisiace so vzdelavanim.
Pedagogicky zbor sa zameriava hlavne na v&ouywovanie, vybera si také metody a formy
prace, ktoré v zraej miere rozvijaju Kicové spdsobilosti Ziaka a sleduju hlavny zamereh ci
Skoly.

3. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnatorny systém hodnotenia kvality je zamerany rdl3sti:

1. Hodnotenie Ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie Skoly



3.1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov Ziakov

Hodnotenie Ziakov sa uskutaije v zmysle metodického pokyril21/2009-R z 22.12.2009
/¢.CD-2009-39402/44160-1:911/https://www.minedu.sk/data/att/521.zipa vyhlasky Ministerstva
Skolstva Slovenskej republiky zo 6.augusta 2008ktezinej umeleckej Skole v zneni neskor3ich zmien,
doplneni a predpisowttps://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/20834/20220101.html
Stvorstupovym klasifikovanim. Slovnym hodnotenim Ziakov boemotivova k lepSim vykonom
lebo v prostredi vytvarania umenia je to ndjleppbsob ako podptrikladnd motivaciu
a dosahovanie dobrych vysledkov. Rozdielne aviddalne  budeme pristupavé& hodnoteniu
vzdelavacich vysledkov z dbévodu 3irSej vekovekdhg rbéznorodosti umeleckych odborov
a diferencovane pri vyavani hudobnej nauky, aby Ziak nebol aliyw frustrovany zndmkami,
ktoré pri vytvarani tvorivych umeleckych diel niglsazdodenne potrebné. 88& déraz budeme kias
na bliz8i kontakt s rodlini a ich informovanaso napredovani Ziaka, o jeho umeleckej aktivite
a dosahovanych vysledkoch v danej umeleckejstibla

V pripade neuspechu pri zvladani novych probléimademe spolupracova rodtmi akou
cestoud’alej postupovd NaSou snahou je, aby Ziaci systematickggurali, pripravovali sa aj
doma, navstevovali vyovacie hodiny a pridrziavali sa pokynov wyjtcich.

3.1.1 Klasifikaéné stupne hodnotenia

Prospech Ziaka v jednotlivych predmetoch sa hodaotiou klasifikacie klasifikénymi stugiami
a) 1. stupe - vyborny
b) 2. stup# - chvélitebny
c) 3. stups - uspokojivy
d) 4. stup# - neuspokojivy

Celkové hodnotenie Ziaka na konci prvého polrokaudého polroka sa vyjadruje stigmi
a) prospel s vyznamenanim
b) prospel
c) neprospel

Ziak prospel s vyznamenanim
a) ak je z hlavného predmetu (z hlavnych predmedtodnoteny stufpom 1 - vyborny
b) v Ziadnom z povinnych predmetov nie je hodngtapiom hor§im ako 2 - chvalitebny
¢) z povinnych predmetov nema horsi priemernypgeok ako 1,5.

Ziak prospel, ak ani v jednom z povinnych predmetiaje hodnoteny stipm neuspokojivy.

Ziak neprospel, ak je aj po opravnej skuske z pigkto povinného vyiovacieho predmetu hodnoteny
4. stugiom — neuspokojivy.

Stupei hodnotenia wuje Witel’ vyucujuci prislusny predmet.

Pri komisionalnych skuskach stupleodnotenia wuje skiSobné komisia.



Pri hodnoteni Ziaka klasifikaymi stugiami v jednotlivych vydovacich predmetoch v umeleckych
odboroch sa v sulade s poZiadavkat@hnych osnov a vzdelavacich Standardov hodnoti
a) celistvo§ presnoga trvacnos osvojenych poznatkov
b) kvalita a rozsah vedomosti, &mosti a navykov vytvori alebo interpretova
umelecké dielo
c) schopnasuplatiova’ osvojené poznatky, z¢nosti a navyky v praktickych
prejavoch v individualnej i kolektivnéjnnosti
d) schopnasprimerane veku vnintaesteticky prezivarézne druhy umenia
e) aktivita a pristup k poznavaniu zékonitostienia, k umeleckyniinnostiam a v#ah
K nim
f) kvalita umeleckého prejavu, individualtipsamostatna’sa tvorivos v tvorbe
alebo interpretacii umeleckého diela

Pripravné Stadium sa hodnoti slovne néitkaschvalenom ministerstvom Skolstva.

Ziaci pripravného $tudia sa nehodnotia klasifigani stugiami, ich Stadium je pripravou na zaradenie
do rainika zakladného Studia I. alebo Il. stappripadne do Stadia pre dospelych a je podmienené
uspesdnym vykonanim komisionalnej postupovej skingkgaver pripravného Stadia.

Na konci 4. rénika 1.¢asti |. stupta zakladného Studia Ziak vykona zaeerekomisionalnu skasku,
na zéklade jej uspesnosti ziska primarne umelertélanie a je spdsobily postéipio nizSieho
sekundarneho stiip umeleckého vzdelavania.

Na konci 3. rénika 2.¢asti |. stuia zakladného Stadia Ziak hudobného odboru vykonéraimu
komisiondlnu skasku s hudobnej nauky a v nasledthroinikoch uZ nie je povinnym predmetom.

Na konci 4. rénika (5. rénika vytvarného odboru) 2asti I. stupta zakladného Studia Ziak vykona
zaverénu komisionalnu skusku, na zaklade jej UspesSnésitamizSie sekundarne umelecké
vzdelanie.

Na konci 4. rénika Il. stupa zékladného Studia Ziak vykona zaverekomisionalnu skasku.
Na konci 4. rénika Stadia pre dospelych Ziak vykona zageéekomisionalnu skuasku.

Riaditd’ Skoly mdéze povoali Ziakovi opakovanie kmika iba v odévodnenych pripadoch pre dlhodobu
chorobu, pobyt v zahratiialebo pre iné zavazne dévody.

Spravanie Ziaka sa osobitne neklasifikuje.

3.2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestmacov

Vnutro Skolsk& kontrola vedenia Skoly bude susinéd na nasledujucenosti :

- uplatiovanie SVP, SkVP, novych ramcovyckebnych planov, vzdelavacich Standardov
a platnych osnov vo vychovno-Wavacom procese,

- reSpektovanie pedagogickych, hygienickych a pragch poZiadaviek v organizacii viovania,
vyplyvajucich z pracovného poriadku a zo zasa@ BAPP ako aj mimoriadnych situacii,

- organizacia vychovno-vzdelavacieho procesu, dadahie pracovnej doby, dodrziavanie miery
vywovacich hodin, riadne vedenie Skolskej dokumentgtienie pedagogicko-organtzeych
pokynov a platnej legislativy, usmerneni a pokysdvisiacich aj s mimoriadnou situaciou,

- prispdsobeniedebnych planov na podmienky jednotlivych odborowddedeni, efektivne



vyuzivanie pedagogickych met@ihnosti predmetovych komisii a ich veducich,

- praca s talentovanymi Ziakmi a vyuzivanie metiogtt dni na odbornych Skoléach,

- spolupraca s ro¢ini, verejnosou, aktivita a Gag’ v samospravnych organoch Skoly,
mimosSkolska aktivita dalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov,

- priprava a vystupenia Ziakov na verejnych komadrt kultdrnych podujatiach a korepeticie
na vystupeniach,

- sprava a digitalizacia vzdelavacich materialamtpaého archivu a vedenie kroniky Skoly,

- praca s audio/video a IKT , starostliv@saktualizacia nasteniek a webovych stranok,

- nara@nog’ skupinového vyéovania, suborova a komornd hra , korepeticie,

- NAr@&nog’ prace so zdravotne znevyhodnenymi Ziakmi,

- konferovanie vystUpeni, dozor, organizaciagpoyvednog na koncertoch, vystlpeniach,
akciach skoly a inStalacia vystav prac zZiakov,

- starostlivog o vypaitova techniku, koncertné programy, plagaty na paiiagkoly,

Formy kontrolno-hospitmej ¢innosti

- individualne hospitacie na hodinach

- obchbédzkové a konzuttaé dni

- osobna tag’ vedenia Skoly na triednych prehravkach, na abstdkgch prehravkach,
na koncertoch a verejnych vystipeniach, na v@sta adalSich akciach

- zvySenda pozorndsnladym a zé&inajucim pedagégom

- kontrola knihy a evidencie dochadzok a tieZ po¥adej triednej dokumentacie

3.3 Hodnotenie Skoly

Cielom hodnotenia je, aby Ziaci a ich rtiaiziskali dostatmé a hodnoverné informécie
o tom, ako zvladaju poZiadavky na nich kladenétdPsa budeme snaZinformova verejnos aj
prostrednictvom webovej stranky ako Skolsathmje ciele, ktoré sa od Ziakov vyzadufskVP.

Doraz budeme kldésha dve veci :
- konstatovanie Grovne stavu
- zig'ovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny steplyviiuju

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na :

- ciele, ktoré si Skola stanovila, najma v korigepm zamere rozvoja Skoly

- posudzovanie ako 3kola pini ciele stanovené v 8VFSkolskom vzdelavacom programe
- oblasti, v ktorych SWOT analyzou pedagogickheatnanci zvyraznili silné stranky

- oblasti, v ktorych  SWOT analyzou zamestnameyraznili  slabé stranky

- navrhy a opatrenia na odstranenie slabych stranok

Pravidelne budeme monitorava

- podmienky na vzdelanie

- spokojnos s vedenim Skoly agitel'mi

- prostredie — klima Skoly

- priebeh vzdelavania — viavaci proces- metddy a formy Wavania

- Uroven podpory Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdeladvagiatrebami
- vysledky vzdelavania

- riadenie Skoly

- Urovei vysledkov prace Skoly



Kritériom pre nas bude:
- spokojnos Ziakov, rodéov, witel'ov
- kvalita vysledkov umeleckého vzdelavania a uniglels vykonov

Nastroje na zidvanie Urovne stavu Skoly budu:

- dotazniky pre Ziakov a ragtiv

- dotazniky pre absolventov Skoly

- analyza Uspesnosti Ziakov na prijimacich skuSkaca stiaZiach
- SWOT analyza

3.3.1 SWOT analyza

Jednym z nastrojov strategického planovanigamizacie je SWOT analyza, ktoru Skola
pouzila na hodnotenie silnych a slabych strdnokefitosti a hrozieb, marketingového interného a
externého prostredia Skoly.

Vnutorné d&initele

S —Strengths W —Weaknesses
(silné stranky, prednosti) (slabé stranky, nedostatky)
Silné stranky - ukazovatele, Slabé stranky - problémy,
ktoré existuja, spd’ahlivo funguju ktorych rieSenie je podmienkou
(personalne, materialne podmienky); uspesnosti Skoly;
vlastnosti, ktoré treba zachové, ktoré treba minimalizovat’, odstranit’.

propagova’, na ktorych sa da stavél

Pripravenost’ na vyuzitie v oblasti IKT -

Zaujem Ziakov o Studium na naSej Skole " . . “
vyucovanie a webstranky skoly

U¢ags’ ugitePov na seminaroch,
vzdelavani, metodickych podujatiach
a pozorovatd’skej ¢innosti na siaziach

Absencia literarno-dramatického
odboru

Absencia vlastnej vékej koncertnej

Vysoka kvalifikovanost’ . g , i
a tanefnej saly, vystavnych priestorov

Spolupréaca pri tvorbe kostymov Ciastoéna zvukova izolacia @ebni —
pre taneény odbor s vytvarnym odborom | presluchy medzi jednotlivymi u¢ebiiami

Kreativita u ¢itePov a individualny Maly zaujem o dychové plechoveé
pristup k Ziakom nastroje ale aj drevené nastroje
Uplatnenie absolventov - péty

prijatych Ziakov pokra ¢ujucich v Zvysovanie uvazkov, znizovanie kvality
d’alSom umeleckom i pedagogickom pretazenie WitePov a psychicka zéaz

Stadiu




Aktivne zapdjanie sa Skoly
do kultarneho diania v meste a regiéne

Ovladanie PC a suvisiaceho audio-vide
vybavenia webni vratane IKT

Pravidelné vystary vytvarného odboru,
aj putovné

Inovacia vzdelavania ZUS formou IKT

Vlastné plagaty, pozvanky, programy,
diplomy

Fluktu&cia, vytazenos Ziakov a slaba
domaca priprava na vywovanie

Moznost’ vyberu pedagdga vydovania

Siroké& ponuka predmetov HO, aj ako
volitel’nych

Spolupréaca s rodémi

Vyhodné poloha budov Skoly v blizkom
centre mesta Pie€any

Dobré vysledky na sifaziach
a festivaloch vo vSetkych odboroch

Spolupraca s materskymi a zakladnymi
Skolami, kulttrnymi a podnikatelskymi
subjektmi v meste

Vlastné tan&né subory, spevacke a
hudobné komorné zoskupenia, dixieland
komorny slé&cikovy orchester, folklorny
taneény subor

Dobra komunikacia zo zriad’ovatd’om,
hodnotenie zrial’ovatd’om i okolim

VonkajSie ¢initele

O —Oportunities

(prilezitosti, moznosti)

T — Threats
(hrozby, obavy, rizik&)

Prilezitosti/moZnosti- méZu podporit’
predsavzatia; mozna pomaoc pri rieSeni
problémov.

Obavy - mézu brzdit’, znemoznt’
uskutoénenie cid’ov Skoly.

Vytvaranie d’alSich hudobnych
komornych a orchestralnych zoskupeni

Pretrvavajuce a pribudajuce
byrokratické zat'aZzenie zamestnancov

Zaradenie predmetu pdita¢ a hudba,
a tiez pcitacova grafika

Neustale zmeny v legislative
a financovani ZUS vratane obmedzeni
suvisiacich s mimoriadnou situaciou

Zaradenie predmetu/odboru tvorba
animovaného filmu a spracovanie
audio/video zaznamov

Zmeny v paéte ucitel’ov a zaujmu
z dévodu platového /mzdového
ohodnotenia pedagdgov




Vyuédovanie menej preferovanych
hudobnych néstrojov ( organ a pod.)

Elokované pracoviska CZUS Vrbové
a Sukromna ZUS Piegany

Navstevy kultirnych podujati a vystav

ZniZenie pdtu Ziakov z doésledku
vysSieho Skolného

Vytvorenie vePkého orchestra a
spevackeho zboru

VytaZenie Ziakov v inych Skolskych
krazkoch a Sportovych aktivitach

V spolupréaci vSetkych odborov pripravit’
a nastudova’ dielo vasieho rozsahu
(detska opera, muzikal a pod.)

Nedostatok finanénych prostriedkov
a finanéne aj ¢asovo nar@&na
rekonsStrukcia starych budov Skoly

Prezentacia ZUS v meste, regione a
v zahraniéi

Priestorové podmienky pre vytvarny
a tanefny odbor

Ziskanie kvalifikacie d’alSich
aprobaénych predmetov v hudobnom
odbore

VyuZitie moznosti pouzivania PC
na vyuéovani vo vSetkych odboroch

VyuZzitie moznosti audio zariadeni
v hudobnom odbore

Uéas’ na straznych aj nesdaznych
prehliadkach a festivaloch




