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1. VSeobecna charakteristika Skoly

Umelecké Skolstvo predstavuje ucelent sustavu wchovzdelavania, ktord umidje
mladej generacii rozvifasvoje nadanie. Zakladna umelecka Skola poskytajdadné umelecké
vzdelanie a predstavuje zékladdfanok v umeleckom Skolstve. Svojim hudobnym, vytyan,
tan&nym a literarno-dramatickym odborom predstavuje ll§kktora sa venuje Specializovanej
odbornej vychove Ziakov so zvySenym zaujmom a mkidplmi pre umeleckud interpretaciu a tvorbu.

Zakladna umelecka Skola v Piaiioch /ZUS/ nie je plno organizovanou 3kolou, fikéana
len tri odbory: hudobny, tagmy, vytvarny. V sdasnosti nema literarno-dramaticky odbor. Patri
k najv&3im ZUS na Slovensku a jej posobinges rozlozena v troch budovach v meste ®iay / ul.
Teplicka ¢.50 - vedenie Skoly a triedy hudobného odboru, @laké pracovisko ul. Teplicka94 -
triedy hudobného odboru a hudobnej nauky, elokoyaaéovisko ul. Stirova.6 - triedy vytvarného
odboru, tanéného odboru a trieda hudobného odbdbaldie Styri triedy hudobného odboru sa
nachadzaju na elokovanom pracovisku v ZS vokyeh Kostdanoch. Prevadzkovanim elokovanych
pracovisk sa snazime elimindveestovanie Ziakov za umeleckym vzdeldvanim. Rmgsikoly su
umiestnené blizko centra mesta vo vhodnom prospredskupinové a individualne Wavanie, ktoré
prebieha popoludni v 39 triedach. ZUS navstevugtiZzprevazne z mesta Plagy 60% a z okolia
40%. V&Sina Ziakov je priemerne talentovand, nadpriemtaieatovanych je priblizne 15%. Zaujem
Ziakov o Stadium v ZUS podnecujeme v3estrannou wé@icibu deti k umeleckynginnostiam,
propagénymi akciami medzi d&ni, vychovnymi koncertmi a vystipeniami so Ziak§koly /detské
vykony su detskému poslualtvi blizSie/. Prieskum talentovanych deti a zaujemStudium
realizujeme v materskych Skolach a v zakladnychégko

1.1. Poslanie Skoly (misia)

Zakladna umelecké $kola (ZUS) so svojimi $pecifinkyzdelavacimi a kultdrno-vychovnymi
cielmi, obsahom a organizéciou vzdeldvania zastavaarniné miesto Skoly s vyznamnym kultrno-
vychovnym poslanim. Poukazuje na umenie, ktoré také dava mladémdloveku Siroku Skalu
moznosti pre aktivhu umeleckinnog’, ale aj ,&i* ako racionalne vyuZi svoj vd’ny ¢as atym
nepriamo pésobi na jeho rozvoj, formovanie osolraogiez kultivuje jeho vnatorny a vonkajsi svet.
Hlavnym cidom vychovno-vzdelavacej prace na vSetkych igtop vzdeladvania je upriatipracu
celého pedagogického kolektivu pri plnegiebnych planov a osnov, tak aby bol dosiahnuty jeho
zmysel a ciBt. j. vychova umenim ako formovanie osobnosti &iakk umeniu, ako schopnasielen
tvorit, ale vedi€ aj prijima. Poslanim vzdelavania v z&kladnej umeleckepleSsknie je len
priprava Ziaka ndalSie Stadium a profesionalnu dréhu, ale aj kompepdsobenie vzdelavacieho
procesu na jedinca v oblasti estetickej vycho@ie'om je natit pozorovd, vnima, hodnoti
estetické i umelecké javy, podnigtiaktivizova® a kultivovd® umelecké a estetické potreby,
a sitasne rozvijé zaujmy, aktivny veah k pozitivnym hodnotam spétwsti, tvorivému mysleniu
i ¢innosti. Poméahé Ziakom vytvard si vlastny hodnotovy systém a pomocou tvorivélienia
vychova umenin¢loveka, ktory bude Ziv harmonii so svojim okolim.



1.2 Vizia Skoly

Plno-organizovana modernd Z&akladna umeleckad Skoldprej je UspeSny kazdy Ziak
i ucitel, otvorena pre kazdého akedykek, s aktivnou medziodborovou spolupracou
a mimoskolskou umeleckaiinnog’ou.

1.2.1 Hodnotovy princip Skoly

» Uctacloveka kéloveku a identite kazdého jedinca

» reSpektujeméudské prava a prava daga

e uznavame slobodu a zodpovedhdsveka

* umelecké vzdelavanie formou umenim k umeniu

* podporujeme vzajomnu spolupracu a tvoriveé usilie

* omyly povazujeme za prirodzeny jav éime sa aj chybami (chyba nie je vina)

* podporujeme atmosféru vzadjomnej dévery a pomoci

+ reflexia a sebareflexia je pre nés cesta k osobméstu

+ otvorend Skola pre vSetkych a vSetky vekovatedorie so zdujmom o umelecké
vzdelavanie

1.3 DIhodobé ciele

Cielom je nadit interpretovd, tvorit, pozorovd, vnima a hodnoti estetické i umelecké
javy, podnietf, aktivizova’ a kultivova® umelecké a estetické potreby, &asine rozvijg zaujmy,
aktivny vz'ah k pozitivnym hodnotam spétwsti, tvorivému mysleniudinnosti. Od hlavnych
Uloh 3koly a ciBového programu sa odvijaju hlavné ulohy predmetoviiomisii, ktoré cez
umeleckd radu, veducich jednotlivych oddelgmiestupuji do ostatnych oblasti fungovania
Skoly, medzi vSetkych aktérov, ktori zabezpé vychovno-vydovaci proces a celtd Skolsku
kultaru.

* nadviazanie na dlhatoa tradiciu 3koly, na dosiahnuté vychovnodouacie
vysledky, ktoré su zavazujuce pri praci giaSie roky

» zviditel'nenie umeleckého vzdelavanigianosti Skoly v rdmci samospravy, verejnej spravy,
metodickych organov, mesta, okolia a regionu ilwaaci

e vzajomna spolupraca medzi jednotlivymi oddedenii pri realizovani umeleckych
projektov

* presadzovanie demokratického Stylu riadeniaagegickej prace a humannych
interpersondalnych ¥ahov s vyuzitim efektivnej komunikécie a motivasezlagogov

» spolupraca a modelovanie interpersonalnyatakav s okolim

e dodrZiavanie zakonnosti a profesionalnej yetik

» zabezpeéovanie finadnych a materialnych zdrojov

» skvalitnit vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov vdySketoblastiach

» rozvija@ environmentélnu, estetickd a protidrogovu vychovu

* pruznd, flexibilna a praktick& spoluprdca — vedidorov, veduci predmetovych
komisii, umeleckej rady so vzajomnou interald vSetkych aktérov skoly



1.3.1 Specifické ciele jednotlivych odborov

V hudobnom odbore kl&8 v&sSi doraz na domacu pripravu, Vgdavaé a zaradi
disponovanych Ziakov na drevené a plechové dychrastroje, sledovazaujem o problematiku
vyucby na keyboarde s diem uspokoji zaujem Ziakov, regulovazaujem o hru na gitare ako
klasického néstroja, ziskado spevackeho zboru Ziakov inych oddeleni, zabavifiermou
sprostredkova vedomosti z hudobnej néuky. V suboroch zab&rpeindividualny nacvik
orchestralnych partov aj na hodinach hlavného petdm vyuzivd vSeobecnlu hudobngs
zdbéraziova’ zakladné rytmické a harmonické citenie, schopnasentovad sa v oblasti jazzu
a popularnej hudby. Daziakom v&Siu moznog hrania so spoluziakmi, zaziispech a subormi
reprezentovéaskolu i mesto.

V tane¢nom odbore neustale rozvijesuborovu spolupracu a spolupracu taryeh skupin,
hrada’ d’alSie moZznosti pre prezentovanie prace Ziakov tajdboru, ale stasne zvy$i dbraz
na vyuwovanie klasického tanca.

Vo vytvarnom odbore vyuzivé nové umelecké techniky a technologické postupgg’vi
Ziakov k zapajaniu sa do vytvarnychrani a k dasti na vystavach.

Vo vSetkych odborochvyucovanie prispdsobovadobe , vyvojovym trendom a dbkladne
pripravova talentovanych Ziakov ndialSie odborné Studium na stredné a vysoké Skolyagtiova’
sa so ziakmi giazi, prehliadok a festivalov organizovanych Ministeom Skolstva, vedy, vyskumu
a $portu (MSVVaS), ako aj inymi organizaciami azafitivovanie v&Sieho pétu Ziakov organizowa
Skolské stiaze. Nauit vSetkych frekventantov Skoly pozorava vnim& umelecké javy a tiez
podnecovd, aktivizova® a kultivova® umelecké prejavy. Vytvaraspola@né umelecké projekty
S vyuZitim prace viacerych odborov, s dbrazom nailjpmvanie medziodborovych tahov
a komplexné estetické pbésobenie. Poskytowamoc a spolupracowaso zaujemcami o umelecké
aktivity. P6sobenie 3koly prostrednictvom elokowanypracovisk a spolupracou rozsSirdvaj
do okolitych obci organizovanim koncertov dtlkunych vystupeni.

1.3.2 Prostriedky na dosiahnutie stanovenych dlev

e sUstavne vzdelavaa rozSirovd obzor Ziaka v odbornej umeleckej Udrovni,
ale i komunik&noJudskej

» klag doéraz na zaujimavévyucovania pre Ziaka a na zazitkovu sféru

* rozvij& kreativne myslenie, emiou inteligenciu a tym pestovamysel
pre dobro a krasu

e budova v Ziakovi hodnotovy systém, usmieva’ k vy$8im duchovnym hodnotam a tym
usmetiova’ jeho estetickd orientaciu

* zohadhova’ nové trendy vo vyvoji v umeni a vedieh nasledne aplikovay praxi

» rozvija& kl'u¢oveé sposobilosti primerane veku Ziaka, zmysluphidazriné vedomosti i znalosti
a tym vypestovazaklad pre zaujem o celoZivotné vzdelavanie

e upewviova’ povedomie narodného a svetového kulturnehocdevdi

1.4 DIhodobé projekty

Zabezpeit dalSie &ebné priestory, vlastni koncertnd sélu, vystavniésfory vhodnou
Upravou podkrovnych, alebo suterénnych priestor&olys pripadne ziskaniedalSej budovy
s moznogou rozdirenia o literarno-dramaticky odbor /LDO/. ¢ad  v3etkych odborov
na regionalnych, krajskych, celoslovenskych i medmdnych staZziach a festivaloch. Vytvaranie



podmienok pre organizovanietsi pre vietky odbory ZUS v spolupraci so ZUS 3 okoli
/Vrboveé, Hlohovec, Jaslovské Bohunice a Trnava/adé€hie v&Sieho dbérazu na suborovd hru
podporovanim¢innosti uz existujucich hudobnych i tamgch zoskupeni /Piédnsky dixieland,
sl&ikovy orchester, r6zne komorné subory a zoskupdaiané skupiny Bella, Plejady, Austedis,
folklorny taneny subor Strieborgka /, podpora vzniku réznych novych zoskupeni aowbnia
zaniknutéhd’udového suboru Kolovréatok, big-bandu a dychovéhmaiil

Vytvaranie spolénych projektov s vyuZzitim prace viacerych odborowdaleleni, s dérazom
na posihovanie medziodborovych vahov a komplexné estetické pdsobenie na internyehrajnych
vystapeniach. VyuZitie zdhradnych priestorov Skolya umelecké aktivity v letnych mesiacoch
/prirodny amfiteéter , galéria/.

1.5 Materialno — technické a priestorové podmienky

Podmienky na uskudtiovanie vzdeldvacieho programu suU primerané priegyon
moznostiam pridelenych budov  do spravy 3koly aarfinym prostriedkom poskytnutych
zriad’'ovatd'om formou rozpétu. V spolupraci so zribovatd'om Skoly a Rodiovskym zdruZzenim sa
vo vSetkych objektoch v sprave Skoly zabémpe priestorové a materidlne vybavenie vychovno-
vyucovacieho procesu, technickd Uravieudov a zariadeni, rekonStrukcia a udrzba uskot@na
tak aby nenaruSila priebeh Wavania, s doérazom na hospodarne vynakladanie diryah
prostriedkov.PriebeZne sa dafilje a obnovuje inventar Skoly,éabné pombcky a tieZ vykonava
ich udrzba tak aby boli v sulade so zakladnym niédtes-technickym a priestorovym zabe#zpaim
vychovno-vzdelavacieho procesu Statneho vzdelavageogramu.

Paet wtebni na jednotlivych pracoviskéach:
budovy v sprave Skoly v Piggnoch
e ul. Teplicka 50 - 17 ¢ebni, hudobny odbor vratane mini koncertnej saiadite’na
e ul. Teplicka 94 - 7 &ebni, hudobny odbor vratane hudobnej nduky (elakéyaacovisko)
+ ul. Stdrova 6 - 11&ebni, vytvarny, tany a hudobny odbor (elokované pracovisko)
prenajaté priestory na ZS Me Kostdany
« ul. Skolska 5 - 4 ¢ebne, hudobny odbor (elokované pracovisko)

1.6 Finantné zabezpéenie vychovno-vzdelavacieho procesu

Finartné zabezpgenie vychovno-vzdelavacieho procesugmskolského roka sa kazdéme
realizuje z rozp&tu Skoly schvaleného zdavatd'om Skoly na aktualny a nasledujuci kalendarny rok.
Jeho siag’ou su aj prijmy mesaého prispevku n&asta@&nu thradu vydavkov na Stadium od Ziakov
alebo z&konnych zastupcov Ziakov (Skolné) ktor@rfiinom zriafovatd’a Skoly a ich vySku duje
v8eobecne zavaznym nariadenim:
http://www.zuspiestany.sk/cache/documents/ZUs-skolar1 1 2014-VZN2013 14.pdf

Dalsimi mimorozpstovymi dophujicimi finartnymi zdrojmi mdZu by finarcné alebo
materidlne sponzorské dary pripadne schvalené idotda rozne projektyci aktivity Ziakov.
V neposlednom rade k zlepSeniu financovania Skoboganizovanych a mimoskolskych aktivit
Ziakov, ciastane aj vybavenia Skoly a spotrebného materialu j@vspspolupraca s Ragivskym
zdruzenim pri ZUS v Piéanoch.



1.7 Organizacia Skolského roka

vydanymi MSVVas$ pre aktualny Skolsky rok vratangéqgr a dodatkov.
http://www.minedu.sk/pedagogicko-organizacne-pokgayskolsky-rok-20162017-dodatok/

Organizacia Skolského roka bude prebifehaulade s pedagogicko-orgardi@gmi pokynmi

Terminy skolskych prazdnin v skolskom roku 2016/2017

Posledny den Zaciatok
Prazdniny vyucovania pred Termin prazdnin |vyucovania po
zafiatkom prazdnin prazdninich
e cennd 27. oktober 2016 28. oktober — 2. november 2016
J& (Stvrtok) 31. oktéber 2016 (streda)
vianodnd 22. december 2016 | 23. december 2016 | 9. januar 2017
¢ (stvrtok) — 5. januar 2017 (pondelok)
[rofnd 2. februar 2017 3. februar 2017 6. februar 2017
POUOCE (Stvrtok) (piatok) (pondelok)
Bratislavsky kraj
Nﬁfﬂfﬂi‘g f{’raj U117 februar 2017 | 20. februér — 27. februar 2017
Trnavsky kraj (piatok) 24. tebruar 2017 (pondelok)
jarné Eﬁ;glgl’ﬁﬁﬁ;‘llz] 24. februar 2017 | 27. februdr — 6. marec 2017
Trer’léiansky kraj " | (piatok) 3. marec 2017 (pondelok)
Kosicky kraj, 3. marec 2017 6. marec — 13. marec 2017
PreSovsky kraj (piatok) 10. marec 2017 (pondelok)
velkonofne 12. april 2017 13. april — 19. april 2017
(streda) 18. april 2017 (streda)
letnd 30. jun 2017 3.al - 4. september 2017
(piatok) 31. august 2017 (pondelok)

Terminy klasifik&énych, pracovnych, mimoriadnych pracovnych poradadauti umeleckej
rady a predmetovych komisii budiuc¢a&’ou mesanych pracovnych planov schvalenych riathi
Skoly zasielanych tieZz na oboznamenie dogatd’ovi Skoly. V uvedenych mes&aych pracovnych
planoch budld zahrnuté vSetky planované a schvakemdiny verejnych vystlipeni a aktivit
organizovanych Skolou, organizovanych Skolou poodehterminov s externymi poskytovite
priestorov a na zaklade doh6d o spolupraci, orgamizymi v spolupraci s umeleckymi, kultarnymi
pripadne inymi inStiticiami meste aregione. Ypade zmien vo vytovani, o planovanych
verejnych vystapeniach, vystavach a inych aktivitbeidd Ziaci informovani v Ziackych knizkéach,
rodicia a Siroka verejnasbudu informovani formou oznamov, prop&ggch materidlov a plagatov
na webovom sidle Skoly, na inforomych tabuliach a ndstenkadch v priestoroch aj vsteipn
priestoroch Skoly alebo v regionalnejila regionélnych internetovych portéloch.



1.8 Podmienky bezpénosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

VSetci zamestnanci Skoly pravidelne absolvEkolenie o poZiarnej ochrane, bespesti
a ochrane zdravia pri praci aj prvej pomoci. Rtelme su tieZ prevadzané kontroly bezymesti
a ochrany zdravia pri praci, revizie elektrickyglplynovych zariadeni, kotolni, hasiacich pristvpjo
bleskozvodov, strojov a zariadeni. Reni su aj Ziaci prostrednictvom svojich triednydlitaliov.
Zistené nedostatky odstigieme wo najkratSomcase. InStalaciou stropnej zvukovej izolacie
v triedach sa prispelo k ochrane sluchiiteliov a Ziakov pri vytovani i nacviku suborovej hry,
ad’alSou planovanou zvukovou izolaciou na vybranéyssenbudu eSte viac eliminaveusivé zvuky
medzi susednymi triedami a zlepSi sa aj estetickfad stien gebni.

1.8.1 Skola ako Zivotny priestor

Aby sa Ziaci, rodiia a vSetci zamestnanci citiio najprijemnejSie v priestoroch Skoly,
kladieme véky déraz nadistotu a hygienu, estetické prostredie a bézpg’. Na informa&nych
tabuliach a nastenkach maju mozhgedagogicki i nepedagogicki zamestnanci, Ziaddjci
a Siroka verejnas najs’ informéacie o Skole, jej aktivitach, ale aj otkwmhych podujatiach mesta
i regibnu. SnaZzime sa vytvérpriatd’ski atmosféru medzi Ziakmi navzdjom, Ziakmi dgg®gmi,
zamestnancami Skoly, medzi pedagdégmi navzajondidmoi Sirokou verejno®u. Areal Skoly je
udrziavany a upravenydiaka zodpovednej praci technicko-hospodarskych Zaaesov.

1.9 Spolupraca s rodimi a inymi subjektmi

Rodiovské zdruzenie je neoddelitmu si@as’ou ZUS zastGpené ragivskou radou
zloZzenou z predsedu a zastupcov ¢odijednotlivych tried ktorych zasadnutie s vederskoly sa
kona Styrikrat do roka, alebo gd potrieb Skoly. Spolupraca s rowdii je nutnd a prospesna
pri rieSeni problémov, organizovani akcii a zakeapani materialnych potrieb Ziakov 3koly.
Neustaly zaujem rodov o pracu deti a ich vysledky dmnostiach, ktoré im ponuka Skola, osobné
kontakty s rodimi, zverefiovanie vSetkych vysledkov prace Skoly treba neest@vija a zlepSové
Spolupracu ndialej rozvijame s kultirnymi in&titiciami na Uzemésta, okolia, regiéonu / Mestskou
kniznicou, Mestskym kultrnym strediskom, Centromolného ¢asu, vSetkymi pie&nskymi
Skolami/ a ziskavame nové kontakty na propagécinosti Skoly. Neustale obohacujeme kultdrny
Zivot a ponukame svoje aktivity réznym inStitaci@ne spestrenie iclkinnosti. Vyuzivame koncertné
podujatia reprezentaého charakteru, ziskané kontakty a skusenostilsnmédiami, pre profilové
relacie o ZUS rozhovormi so Ziakmi a ichsitelmi v celoslovenskej, regionélnej i miestnejétja
rozhlase a televizii.

1.9.1 Rada Skoly pri zus

Rada Skoly je iniciativny a poradny organ 3kolpZeiny z predsedu a desiati¢kenov:
1 nepedagogicky, 2 pedagogicki zamestnanci, 4 péotia za rodiov, 4 zastupcovia delegovani
za zrialovatd’a. Jej poslanim je vyjadrot/a presadzovaverejné zaujmy, zaujmy Ziakov, rédv a
zamestnancov v oblasti vychovy a vzdelavania. Rimikciu verejnej kontroly, vyjadruje sa
k vychovno-vzdelavacim vysledkom Skoly a ich podrkaam, koncepcii rozvoja, planom vzdelavania,
ekonomickému hospodarenitinnostiam a aktivitdm Skoly. VZadom k jej zloZeniu posudzuje danu
problematiku z pofadu v3etkych stran zainteresovanych na vychove del&zani v Skole
a vyslednym produktom zasadnuti rady Skoly je nasthnovisko, vyjadrenie alebo odpé&adie.
Zasadnutia sa konaju 4 krat do roka, pripadné&apdtreby.



HIbSim zaangaZovanim Rady Skoly do riadenia Skelysaha vyufiich iniciativny a tvorivy
potencial.

Zlozenie rady Skoly pri zus

titul meno priezvisko titul za menom

Predseda Maria Kralikova
Pedagogicki Mgr. Dagmar Kubnova
Zamestnanc Svetlana Kromholcova DiS.
Nepedagogicky . 1 .
zamestnane Méria Kralikova

Ing. Magdaléna Pavlosova
Zastupcovial Ing. Juraj Benko
rodicov Adriana Augustinova
RNDr. Ing. BoZena Sucha
PaedDr. Elena Skovajsova

Delegovani Mgr. Tatiana Zamnikova
zastupcovia —
zriadovatéa Mgr. Matas Kromholc

Dr. Andrej Klapica




2. Charakteristika Skolskeho vzdelavacieho programu

Skolsky vzdelavaci program hudobného, vytvarnéhargného odboru sa vypracovava
v stilade so Statnym vzdelavacim programom (SVP)zakeadné umelecké 3koly, ktory je ffad
Skolského zékona hierarchicky najvysSiloi® programovy projekt vzdelavania, ktory g
ramcovy model absolventa, ramcovéebné plany, vzdelavacie Standardy, materidlno-iekén
a priestorové podmienky umeleckého vzdelavania. S\WPnokiuje variabilné  Studijné
programy, alternativne metddy prace s venovaninonposti kazdému Ziakovi, jeho zameraniu
a individualnym schopnostianSkolsky vzdelavaci program (SkVP) je zamerany ramdsirdné
cielové vedomostné pozZiadavky, ktoré su rozvijané mrdsfctvom obsahu vzdelania.
Je vypracovany pdd principu naslednosti a kontinuity jednotlivychdetéavacich stufpv ZUS.
Uplatiuje sa prostrednictvom réznych orgasiipach foriem a metod vy, Umoziuje modifikaciu
obsahu pre ZUS, taktieZ vzdelavanie Ziakov so &p®ghi vychovno-vzdelavacimi potrebami.
Skolsky vzdelavaci program dava mozhobBodnot? Ziakov komplexne aviac sa zamgra
na individualne rozvijanie osobného potencialu diakSkola dotvorila obsah vzdelavania pad
lokalnych podmienok a poZiadaviek s dorazom na ikvabzdelavania, verejna reprezentéciu,
spolupracu a zviditéovanie 3koly.
Povinny obsah, podmienky a forma vzdelavania sazaja v plathom SVP pre ZUS
schvalenom MSVV a S SRid 15. juna 2015 potislom 2015-6346/29045:3-10A0
https://www.minedu.sk/data/att/8501.pdf
a jeho neoddelitmmych s@astiach :
Ramcové tebné plany SVP pre ZUS péislom 2016-8597/1575:1-10A0
https://www.minedu.sk/data/att/9377.pdf
Vzdelavacie $tandardy pre jednotlivé odbory ZUS gslom 2015-6346/5841:1-10A0
https://www.minedu.sk/data/att/7422.pdf
Zakladné a odpotiané materialno-technické a priestorové zab&ame vychovno-vzdelavacieho
procesu v ZUS podislom 2015-6346/29045:3-10A0
https://www.minedu.sk/data/att/8500.pdf
vratane platnych dodatkov 1 a 2
https://www.minedu.sk/data/att/8502.rtf
https://www.minedu.sk/data/att/9378.rtf
pre vietky odbory ZUS v pripravnom 3tadiu, v prvstapni zakladného, rozsireného a skrateného
Stadia, pre hudobny a tamg odbor aj v 1. réniku Il. stugia zadkladného Stadia a 1¢roku Stadia pre
dospelych. Pre ostatnécroky Il. stupia zakladného Stadia a Stadia pre dospelych [zastavaju
v platnosti Webné plany podislom 11 215/2003 s platntmi od 1. septembra 2004
https://www.minedu.sk/16344-sk/zakladna-umeleckalagk
Platnos stracaju Webné plany pod.CD-2009-27474/21375-1:911 s plattios od 1. septembra 2009
http://old.minedu.sk/data/USERDATA/ZVaV/UP_ZUS 200

Obsah vzdelavania stanoveny pre zakladné umeleoddy & jeho dodrzanie je nutné a
potrebné, ale IKicovym pre dosiahnutie di@ zostava prepojenie vychovno-¥gumacich
zamerov, vysledkov a aktivit s vonkajSimi a vnayonn vplyvmi na ci€ovy program Skoly, ktory
v sebe zatha obsah, vy&pvanie, organizaciu Skoly, prostredie a okolie @hjemnej interakcii
so vSetkymi aktérmi zékladnej umeleckej Skoly. églom aktivnefinnosti je vzdy wity produkt,
ktory v sebe nesie stopy svojho tvorcu, jeho pdgojsle zarovie nesie aj hodnoty, ktoré vnimajua ini,
preberaju ich a tvoria prepojenasedzi historiou Skoly a gasnosou.



Hlavnou prierezovou témou je prezentacia vysledkmeleckého vzdelavania na verejnosti
formou &inkovania a vystav. S tymit@innog’ami suvisi pohybové zvladnutie priestoru javiska,
umelecky vykon, verbalna komunikécia a ich neode&ly sprievodny jav tréma, ktord reprezentuju
rézne formy pocitov / Uzkosti, nelosti, fyzickej strnulosti i vypadky paméti aile Na potl@&enie
trémy je potrebné pogibvanie osobnosti vo vSetkych aspektoch aloenie,co najlepSia priprava
na umelecky vykon, skupinov&igkovanie a v neposlednom rade mnoZstvo vystupemibsranim
skusenosti, nak&o s pribudajucim vekom sa uplaje vo v&Sej miere. Ziaci maju moznps
kazdor@nej prezentacie svojich umeleckych vykonov na Vimyeh koncertoch spojenych
s vystavou a Vianmymi trhmi, Vian@ny koncert pre ZS, Absolventskych koncertoch atéémih,
vystpeniach na vystavach, regionalnycitasiach ZUS, Jarnom koncerte a Koncerte byvalych
absolventov ZUS organizovanych Skolou, ale tiezimtarnych koncertoch v 3kole a nalkem
mnozZstve staZi a podujati inych organizatorov. Ostatné prigrézémy su zdenené poth svojho
obsahu a uvedené ¥ebnych osnovach jednotlivych odborov a predmetov.

2.1 Zameranie Skoly a stupe vzdelania

Zakladna umelecka 3kola poskytuje zakladné uméladdelanie pdth § 17 Skolského
zakona o vychove a vzdelavani, pripravuje na Stadidborov vzdelavania umeleckého vzdelavania
v strednych Skolach a v konzervatoridch; pripravaje na Stadium na vysokych Skolach
s pedagogickym alebo umeleckym zameranim. Svojipgcifickymi vzdelavacimi a kultarno-
vychovnymi ciémi, obsahom a organizaciou umeleckého vzdelavamizatnej miere sfha atriblty
Skoly s vyznamnym kultdrno-vychovnym poslanim. \&ty podmienky pre aktivhu umelecku
¢innog’ Ziakov $kol a stava sa tak vyznamnou a zmyslupla@ag’'ou programu vychovy a
vzdelavania a &innym nastrojom usilia proti negativnym prejavornskytuje umelecké vzdelavanie
pre vémi Sirokl vzorku zaujemcov o Studium, vo vekovonzpéti deti predSkolského veku az
dospelych uchadzav. Vzhadom na Specifikd umeleckého vzdelavania si Skpla altasnosti
zachovava rozsah svojej posobnosti tak ako v péatidjlicom obdobi.Vacsina Ziakov
navstevujdcich ZUS uplatni nadobudnuté vedomostiinosti a navyky priamo v ramci zaujmovej
umeleckejc¢innosti alebo v individualnej umeleckej tvorbe. ZP8skytuje mnohym svojim ziakom
v ramci zakladného Studia zakladné umelecké vzaelanvedenych stufoch, ktoré je vychodiskom
pre daldie umelecké vzdelavanie. Z tohto dévodu moZznapahstidium v ZUS ako pripravu
mnohych Ziakov pre ich profesionalne pésobenielastbumenia.

Stupei zakladného umeleckého vzdelania nenahradzasafidadného vzdelania pkal§ 16
Skolského zakona o vychove a vzdelavani.

Stupeér zadkladného umeleckého vzdelania ziska Ziak Uspe&bsolvovanim vzdelavacieho
programu odboru vzdelavania v zakladnej umelediais

* primarne umelecké vzdelanie (ISCED 1B), ktoré ziska Ziak UspeSnym absolvovanim
posledného rinika vzdelavacieho programu pre pRag prvého stupa zékladného Studia -
dokladom o ziskanom stupni vzdelania je zaméerysvedenie s doloZzkou
,Ziak ziskal primarne umelecké vzdelanie®

* nizSie sekundarne umelecké vzdelanie(ISCED 2B), ktoré ziska Ziak uUspeSnym
absolvovanim poslednéhoc¢rika vzdelavacieho programu pre druéer’ prvého stupa
zakladného Studia - dokladom o ziskanom stupni lenike je zaver@né vysvedenie
s dolozkou
Ziak ziskal nizsie sekundarne umelecké vzdelanie*



2.1.1 Medzinarodna klasifikacia vzdelavania ISCED

Zakladny stupg umeleckého vzdelania, pkad International Standard Classification of
Education (ISCED), poskytuji v Slovenskej republikékladné umelecké Skoly (ZUS). V tejto
suvislosti ide o primarne umelecké vzdelanie — 1BiZ&ie sekundarne umelecké vzdelanie — 2B.
Zarovei st ZUS stiag’ou sUstavy zakladnych a strednych 3kél.

Stupei Stupei Skolskej sustavy V slovenskej Skolskej sustave
ISCED

ISCED 1 | Priméarne vzdelavanie — vzdeldvanie na primarnejniro |[1. stupé zakladnej Skoly (1. — 4. ¢aik)

ISCED | Priméarne umelecké vzdelanie 1.&ag’ |. stupia zakladného Stadia ZUS
1B

ISCED 2 | NizSie sekundarne vzdelavanie — vzdelavanie naomiZ8. stup& zékladnej Skoly (59. roinik) a nizSi
sekundarnom stupni. Nadvazuje na primarne vzdel@vestniky 5- a 8- rénych gymnazii akonzervatér
pred vstupom na vySSie sekundarne vzdelavanieugast(po rainik, ktory zodpoveda 9. &aiku zékladng
zakladnej Skoly Skoly)

ISCED | Ukorkené povinné vzdelavanie vramci neuéemého
2A odborného vzdelavania

ISCED | Ukoncené umelecké vzdelavanie na nizSej sekunddéps’ |. stuma zakladného Stadia ZUS
2B arovni

2B Zawenie v odbore

2.1.2 Stupd vzdelania ISCED 1B

Po ukoreni primarneho umeleckého vzdelania Skoly ma Zswojené zaklady hudobnej,
vytvarnej a tanénej prvotnej gramotnostigim ziskal zaklady a osvojeniecinych technik
pre rozvijanie sposobilosti. VaZi si seba aj drithyadi, je spbsobily Ustretovo komunikava
a spolupracowga je vnimavy k potrebam inych. Ziskal zéklady peabkia odborného jazyka
a komunikacie v oblasti hudby, vytvarného umeniar&ného umenia.

2.1.3 Stupd vzdelania ISCED 2B

Po ukoreni nizSieho sekundarneho umeleckého vzdelania @@Siak upevnené osvojené
zaklady hudobnej, vytvarnej, tammeej a kultdrnej gramotnosti. Ziskal zaklady preajemie &innych
technik (celoZivotného) ¢enia sa a pre rozvijanie sposobilosti. Vazi si saparuhychludi, je
spdsobily Ustretovo komunikotzaa spolupracovwa je vhimavy k potrebam inych. PouZiva odborny
jazyk, prostrednictvom ktorého komunikuje v obl&stdby, vytvarného a taéieého umenia.



2.1.4 Profil absolventa

Vypracovany novy profil absolventa podmieniEiasna spokenskd klima a nové
inovainé trendy v oblasti edukécie. Absolvent ZW3Pie¥anoch ma porozumiaimeniu,
chrant umenie, jeho hodnoty a vytvérahodnoty primerané veku dafa prostrednictvom
individudlnych a kolektivnych vystupov. Pésolmeniumenia si formuje kultirne spravanie a
vytvara vlastny hierarchicky rebek hodnét. Ma zvladnu zakladna technickd problematiku
nastroja, spevu, tanca, vytvarného umeleckébfyr . Ma rozvinutl hudobnu pathantonané
schopnosti a zmysel pre rytmickd a sluchovu pretigta’, ema@nu inteligenciu a kreativne myslenie.
Ziskané zrénosti, postoje a navyky vie vytiXio svojej inStrumentalnej, individualnej
a kolektivnej umeleckej priprave i praxi. Absolveet sposobily Ustretovo komunikava
a spolupracowa Pri tvorivej ¢innosti prostrednictvom vilastnej fantdzie ufpl ziskané
vedomosti z oblasti hudobného, vytvarnéhtaae€ného umenia. Pestuje hudobtiosjtvarnu a
tan&nu tvorivos’, ako vlastnasosobnosti. Ako vzdelavacia institicia sa wéwame ani Glohy
vychovy, preto chceme, aby na$ absolvent besitgvny, svedomity, samostatnyestny.

2.2. Organizacia Studia a prijimacieho konania

,,,,,

Stadium s rozSirenym ptom vywovacich hodin, skratené stadium a Stadium preealgsip.

Stadium je zaujmové a dobrdireé, ktoré prebieha v popolgsich hodindch formou
kolektivneho a individualneho vyavania vo vSetkych druhoch Stadia a umeleckych omtito

Predpokladom pre prijatie uchadea o Studium v zdkladnej umeleckej Skole je zaujem
o umelecké vzdelavanie, intafme a rytmické citenie, pohybovy talent, predstastiva farebné
citenie Prijimacie skuSky uchadgzev na umelecké vzdeldvanie do pripravného Studikladného
Stadia a Stadia pre dospelych sa konaju spravidiesiaci maj alebo jun po minimélne mesiac vopred
zverejnenom ozname o0 mieste, podmienkach a tertmipagmacich skiSok. RiaditeSkoly moze
po prerokovani v pedagogickej rade Skoly vyhlagidophujuce prijimacie skasky na ukreené alebo
neobsadené miesta v jednotlivych Studijnych oddordworé sa konaju spravidla po ctku
Skolského roka (najneskér do 15.9.) alebo pregalrokom Skolského roka (najneskér do 31.1.).

Do vSetkych druhov Stadia prijima riefiiSkoly uchadzéov na zaklade prihlaSky a posudenia
predpokladov na Studium vo zvolenom umeleckom oelbBodmienkou prijatia na zakladné Stidium
a Stadium pre dospelych je splnenie poZadovanyedpgmkladov v pripravnom Stidiu a Uspesné
vykonanie postupovej skusky, alebo UspeSné vykenprijimacej skusky vo zvolenom umeleckom
odbore pre zakladné Studium alebo Stadium pre dydpePo skoteni pripravného Stidia nevznika
Ziakovi narok na zaradenie do zakladného Studiacastudia pre dospelych. Na posudenie Studijnych
predpokladov uch&dzav o prijatie a zaradenie na Stadium dige riaditd® Skoly minimalne
trojélennu prijimaciu komisiu a vymenuva j@gnov pre kazdy umelecky odbor a Studijné zameranie
Vekova hranica pre prijatie uchadpa uvedena v Ramcovyctéebnych planoch pre ZUS je uvedena
ako optimalna, odpot@ana nie vSak zavazna. Dokladom o prijati alebo dearana Stadium je
rozhodnutie riaditéa Skoly vydané najneskdr do 30 dni od vykonaniagyposej alebo prijimacej
skasky na zaklade navrhu prijimacej pripadne skigolkomisie menovanej riadltiem Skoly
pre kazdy Studijny umelecky odbor/oddelenie. Taizhodnutie je korieé a nie je mozné proti nemu
poda’ odvolanie, ale uchadzasa mdze opakovane &stni’ prijimacich skasok. Zakonny zastupca
Ziaka /pInolety Ziak ma moznosyberu itel'a, ak s tym vybranyditel’ suhlasi.



2.2.1 Pripravné Studium

ma& najviac 2 réniky

je ukené pre Ziakov prvého stig zakladnej Skoly a pre talentované deti
v predskolskom veku

vzhadom na to, Ze v pripravnom Studiu sa diagnostikligpozicie Ziaka a rozvijaju
sa jeho umelecké schopnosti s tym, Zakdvany vysledok nemusi thwzdy
pozitivny, nezaréuje sa Ziakovi postup do zakladného Studia

do zakladného Studia postupuju iba Ziaci, ktoréggopripravného Stadia preukazu
dostaténé umelecké nadanie, zaujem a perspekfalgieno umeleckého rozvoja
uspesSnym vykonanim postupovej skisky su nasledreleai do ronika zakladného
Studia prislusného umeleckého odboru na navrh sk@g&omisie

je mozné zriadi aj pre star3ich Ziakov najviac {z#e jedného roka

dokladom o uko&eni pripravného Studia je potvrdenie o jeho absakd

a rozhodnutie riaditen Skoly o zaradeni/nezaradeni do prislusnékinika na navrh
skuSobnej komisie

2.2.2 Zakladné stidium

zakladné Stadium sdeni na dva stupne

prvy stupei (l. st.) - m& najviac 9 rénikov

(hudobny a tan@my odbor - 4 r. E.+4 r. 2¢. |.st., vytvarny odbor - 4 rd+5r. 2¢. |.st.)

druhy stupen (ll. st.) - m& najviac 4 reniky

pre Ziakov druhého stiip ktori neabsolvovali |. stupezdkladného Stadia, mozno zrigdi
jednor@né pripravné studium

pre druhy stupe hudobného odboru je hudobna nauka povinny pregmestZziakov, ktori
neabsolvovali I. stupgezdkladného Studia hudobného odboru

2.2.3 Prvy stupds zékladného Studia

prvy stupé zékladného Studia steni:

na prva ¢as’, ktora ma 4 réniky a Ziak po jeho uspeSnom ukeni ziska priméarne
umeleckeé vzdelanie ISCED 1B

na druht ¢ast’, ktord ma spravidla 4 ¢aiky ale najviac 5 rtnikov (VO) a Ziak po jeho
UspesSnom ukafeni ziska nizSie sekundarne umelecké vzdelais«CED 2B

2.2.4 Stadium s rozirenym p&om vyucovacich hodin(rozsirené 3tadium)

je ukené Ziakom, ktori v zdkladnom Stadiu preukadZzu miatdre nadanie a vynikajlce
Studijné vysledky a na zaklade UspeSne vykonanejidionalnej skasky ich riadifeskoly
zaradi do tohto Studia

zaradenie Ziaka do rozSireného Studia navrhujelnyielwitel’, ktory predklada navrh
riaditelovi Skoly do 31. marca Skolského roka, ktory preédiza Skolskému roku, v ktorom
ma by’ Ziak zaradeny do rozSireného Studia

Ziak vykona komisionalnu skuSku na zaradenie doSiremého Studia pred skuSobnou
komisiou a na zéklade jej navrhu vyda rozhodnutdite’ Skoly o zaradeni do rozSireného
Studia

ak Ziak zaradeny do roz&ireného $tudia hiespoziadavky Statneho vzdelavacieho programu,
na navrh triednehocitel'a ho mozno preratido prisluSného tmika zakladného Studia



2.2.5 Skratené Stadium
 je urkené ziakom, ktori sa pripravujd na Stadium na siyed Skolach,
konzervatoriach a vysokych Skolach pedagogickéblocalimeleckého zamerania

2.2.6 Stadium pre dospelych

* mMA najviac Styri réniky

* je ukené pre uchadzav, ktori chcu ziskg doplnt’ alebo rozsiti umelecké vzdelanie

* pre Ziakov Studia pre dospelych ktori neabsolvolallebo Il. stupg zakladného Studia,
mozno zriadi jednor@né pripravné Stadium
hudobna nauka je povinny predmet pre Ziakov, kteabsolvovali I. stugezakladného Stadia
hudobného odboru

2.2.7 Postup do vysSieho mmika

 do vy3Sieho rénika postupuje Ziak, ktory dosiahne na konci drohddolroka alebo
po opravnych skuskach aspstupé celkového hodnotenia prospel

* na navrh triednehoitel'a/W&itela hlavného predmetu mozno mimoriadne nadaného Ziaka
po vykonani postupovych skusSok zo vSetkych predmeteradi do vySSieho rénika aj
na konci prvého polroka Skolského roka (kontrah@jan

* pri kontrahovani Ziak vykona na konci Skolského ardkomisionalnu skdsku za dmik
do ktorého bol zaradeny na zéklade uspeSne vykpriamisionalnej skusky k polroku
Skolského roka (pdd prislusného kmika - postupovu alebo zaveng)

2.2.8 Ukortenie a prerusenie Studia

e pripravné Stadium sa ukdéme postupovou skiskou

e prva ¢ag prvého stupa zakladného Studia, druld@dgq’ prvého stupa zakladného Studia
vratane Stadia s rozSirenym ¢gpam vywovacich hodin a skrateného Stadia, druhy stupe
zakladného Studia a Studium pre dospelych sadauprzaverénou skaskou

» riadite’ Skoly mdZe povoti preruSenie Studia v oddévodnenych pripadoch naadéktiadosti
zakonného zastupcu Ziaka/plnoletého Ziaka posledrgitom mesiaca nasledujiucom
po mesiaci v ktorom bola dafena Ziados

» riadite’ Skoly mbzZe povoti prectasné ukotenie Stadia v odévodnenych pripadoch na zaklade
Ziadosti zakonného zastupcu Ziaka/plnoletého Zpsdednym dom mesiaca nasledujucom
po mesiaci v ktorom bola dafena Ziados

» riadite’ Skoly mdZe povoli preruSenie alebo pré&asné ukodenie Studia pri zavaznych
zdravotnych problémoch Ziaka na zaklade Ziadogtrmdého zastupcu Ziaka/plnoletého Ziaka
a lekarskeho potvrdenia/vyjadrenia poslednytard mesiaca v ktorom bola déena Ziadas
s lekarskym potvrdenim/vyjadrenim

» riadite’ Skoly mézZze rozhodnlo pred¢dasnom ukodeni Studia (vyldeni zo Studia) Ziaka
pri zavaznom poruseni Skolského poriadku

* riadite’ Skoly moéze rozhodnilo pred¢asnom (mimoriadnom ) ukéani Studia Ziaka v pripade
neuhradzania prispevku tiastanu uhradu nakladov spojenych so Studiom (Skolného)

2.2.9 Pdty Ziakov v triedach (skupinach)
* miniméalne a maximalne gty Ziakov v jednotlivych vytiovacich predmetoch individualneho
a skupinového vytovania uéuju Ramcové &ebné plany pri spineni podmienok Zakladného
materialno-technického a priestorového zab&zpia pre zakladné umelecké skoly



riadite’ Skoly méze vo vyniminych pripadoch po prerokovani v umeleckej rade &ithv
Gpravu minimalneho a maximalneho ¢po Ziakov v triedach pda aktualnych a
individuélnych podmienok Skoly

2.2.10Casova dotacia vydovania

minimalnu a maximalnwasovl dotaciu wvyiovania Ziakov v jednotlivych vyiovacich
predmetoch individualneho a skupinového dguania uéuji Ramcové &ebné plany platné
pre zakladné umelecké Skoly

riadite’ Skoly mdéZe po prerokovani s umeleckou radou upravebné plany niektorym
Ziakom podia ich schopnosti a zaujmu a padregionalnych podmienok a potrieb Skoly
v rozsahu 30% vo vSetkych povinnych ¥guacich predmetoch okrem hlavného predmetu a
so zachovanim vyiovacieho predmetu hudobna nauka najmenej v roz&&hinhodinovej
dotacie, t. j. v celkovom objeme ictasove] dotacie (okrentasovej dotacie hlavnych
predmetov) pre Studijné zamerania v jednotlivyealinych planoch vyuzivanych Skolou
riadite’ Skoly m6ze na zéklade navrhu triednehiitelia zvyst' ¢asova dotaciu hlavného
predmetu Ziakov jednoaého pripravného Studia ajdas Skolského roka

rozsah a vyuZzitig¢asovej dotacie voliteych vywovacich predmetov tuje riaditéd’ Skoly
vyucovacia hodina (vh) trva 45 minat

vyucovacie hodiny mozno délilvh = 45'= 20"+ 25"= 1/2vh + 1/2vh;

1,5vh=70" =35+ 35"= 3/4 vh + 3/4 vh; alebo ih5= 45"+25" = 1 vh + 1/2 vh;

vyu¢ovacie hodiny mozZno spdja najviac mozno spaji3 vywovacie hodiny v tyZdni

¢asovu dotaciu 1,5 vh v 1.- 4. r.&L.l. st. hudobného odboru je nutné realizb2a do tyZda
(len v pripade odbévodnenej Ziadosti zakonnéhoupést Ziaka je moZné zadelenie 1x
v tyzdni)

po od&enych 3 vh po sebe nasleduje minimalne 5 minutoeatfvka ktora nie je &as’ou
pracovnéh@asu

2.2.11 Volitd’né predmety

vyuéovanie voliténych vywovacich predmetov vo vSetkych umeleckych odboroch
a druhoch Studia zrduje a schviuje riadited’ Skoly

na navrh triednehocitela méze riadite Skoly schvall v aktualnom Skolskom roku zadelenie
volitelného predmetu pre Ziakov ktori isgju kritéria webnych osnov a vzdelavacich
Standardov ¥asovej dotacii pdth aktualnych individualnych a personalnych dispo3icoly
vyber vyuwujaceho a schvalenigasovej dotécie volitého predmetu je mozny len s jeho
stuhlasom a naslednym schvalenim riddite Skoly



Volite'né vyucovacie predmety pre vSetky studijné zamerania HO

Pridelenie volitelného predmetu schvaluje riaditel na navrh triedneho ucitela.

zoznam volitelnych pedmetov

1.r.1.¢.lst. | 2.r.1.¢.lst. | 3.r.1.¢.lst. | 4.r.1.¢.1.st.
1. - 4. ro¢nik 1. ¢asti |. stupna
hlasova vychova/spev 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na akordedne 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na gitare 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na husliach 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na keyboarde 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na klaviri 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na sopranovej zobcovej flaute 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na violoncele 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
spev 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
zborovy spev 0,5-2 0,5-2 0,5-2 0,5-2
zoznam volitelnych pedmetov . . .
1 - 4. roénik 2.Easti 1.r.2.¢.1.st. | 2.r.2.¢C.1.st. | 3.r.2.C.1.st.
.. . 1.r.1l.st. 2.r.1l.st. 3.r.ll.st. 4.r.11.st.
1. - 4. rocnik . stupha 1.r.3PD 2.r.3PD 3.r.3PD 4.r.3PD
1.- 4. rocnik SPD
hlasova vychova/spev 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na akordedne 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na baryténe 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na B trdbke 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na bicich ndastrojoch 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na ¢embale 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na gitare 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na husliach 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na keyboarde 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na klarinete 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na klaviri, 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na kridlovke 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na kontrabase (basgitare) 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na organe 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na pikole 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na pozaune 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na priecnej flaute 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na saxoféne 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na sopranovej zobcovej flaute 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na tube 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na viole 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra na violoncele 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
hra v orchestri 0,5-2 0,5-2 0,5-2 0,5-2
hra v subore 0,5-2 0,5-2 0,5-2 0,5-2
hudobna kompozicia 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
improvizacia / spev 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
komorna hra 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
tanecna a dZezova skupina 0,5-1 0,5-1 0,5-2 0,5-2
zaklady dirigovania 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
zaklady hudobnej kompozicie 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
zaklady hudobnej skladby 0,5-1 0,5-1 0,5-1 0,5-1
zborovy spev 0,5-2 0,5-2 0,5-2 0,5-2




2.3 Vzdelavanie zZiakov so Specialne vychovno-vzded&imi potrebami

Skola je otvorena pre vietkych a v ramci vyclwevadelavacieho procesu zabezge
ZUS aj umelecké vzdelavanie pre Ziakov so Speeigychovno-vzdelavacimi potrebami:
http://www.statpedu.sk/clanky/deti-ziaci-so-zdraxypn-znevyhodnenim-vseobecnym-intelektovym-
nadanim-vzdelavacie-programy-3

* so0 zdravotnym znevyhodnenim (slabozraki, telesne githnuti)

Prostredie Skoly poskytuje letiast@ny bezbariérovy pristup, pohyb v priestoroch aohot
vyplyvajiucu odbornu starostlivésFormou individualnej stratégie pracujemeZzskmi poda
individudlneho vytiovacieho planu. Upravujeme éabné obsahy a témy, notové materialy
s prihliadnutim na individuélne potreby a citj&iepristup.

* zo socialne znevyhodneného prostredia

Ziaci maju moznas zapoztania hudobného nastroja ak nim 3Skola disponuje,usidpia
Skolného, ak je plnolety Ziak alebo zakonny zastupiaka v hmotnej nudzi a je pobetat® davky
v hmotnej nudzi podh osobitnych predpisov, zniZzenia Skolného v prippdemernéhocistého
mes&ného prijmu plnoletého Ziaka alebo zakonného zéstajaka za poslednych 6 mesiacov najviac
vo vySke Zivotného minima péia osobitného predpisu.

* s nadanim

Ziaci maji moznod zvy3enia dasovej dotacie formou rozsireného &guania, povolenie
dalSieho voliténého predmetu, pripadne povolenie viacerych \wliteh predmetov, navstevy
metodickych dni v sprievode pedagdga na konzenéatora fakultach, ziastnt’ sa réznych siazi,
ktoré su organizované Ministerstvom Skolstva a ingrganizatormi doma i v zahrai

2.4 Personalne zabezgenie

2.4.1 P@&et zamestnancov

Personalne zabezfmnie vychovno-vzdelavacieho procesu je vykonavaedagogickymi
zamestnancami a ostatné sivisiace a neoduditénnosti existencie Skoly ako pravneho subjektu
a manualne prace vykonavaju nepedagogicki zamestnan

Podet zamestnancov i . OOIrO,k i i I pOlI’Qk :
v splifgjdl nesplfigjl doplriejisi splfigjt nespligjil doplrigjtisi
v k. roku 2016/2017 pocet | % | waliiksne | % | (os)waliaing| % | (os)aiiaine | % | pocet | % | waifietne | % | (os) halicins| % | (os)haiaine | %
predpoklady predpoKady predpoklady predy predp predpokad
Hudobny odbor 31| 750 30| %77 1] 323 0l 000 31f 775 30| %77 1 323 0] 000
Vijtvarny odbor 6| 150 6| wo 0] 000 0] 00|  6f 1500 6| mo 0] 000 0] 000
Tane¢ny odbor 3| 7.0 3| o 0f 000 0] oo 3 750 3| o 0] 000 0f 000
Pedagogicki zamestnanci celkom 40| 1w 39| 9750 1] 250 0f o0of 40| 1o 39| 9750 1] 250 0] 000
Ped. Zamestnanci z celk. poctu zam|{  4Q|ss11 97,50 2,50 0,00 40 511 97,50 2,50 0,00
Nepedagogicki zamestnanci celkom | — 7]14,89 7| 100 0,00 000f 7 180 7| 10 0,00 0,00
Pocet zamestnancov celkom 47] 1w 97,87 213 0,00 47] 1w 97,87 213 0,00
Potet zamestnancov na dohodu 2| 4,08 2| 196 1 s0.00 1| soo0| 2| 408 2| 10 11 s000 1] 5000
Pocet zamestnancov spolu 49| 1w 97,96 4,08 2,04 49 1w 97,96 408 2,04




2.4.2 Organiz&na Struktara
Zlozenie
organiz&na Struktura Skoly.

pracovnych pozicii aich postuphoksto a komu sa zodpoveda vyjadruje

RIADITEL

A y . .y ,
ZASTUPCA RIADITE A EKONGM A U CTOWNICTVO MZDY A PERSONASLISTIKA
(predseda UR)
UMELECKA RADA (UR) HOSPODARKA SKOLNIK UPRATOVA CKY KURICI
. . ' VEDUCI PREDMETOVEJ KOMISIE VEDUCI PREDMETOVEJ KOMISIE
VEDUCI PREDMETOVYCH KOMISI . , -
HUDOBNY ODROR VYTVARNY ODBOR (PK+PJK+SK) TANECNY ODBOR (PK+PJK+SK)
(PK+PIK+SK)
PK = predmetova komisia VYTVARNA VYCHOVA TANEC
PJK = priimacia komisia Utitelia predmetov; kresba, mdba, grafika, Utitelia predmetov a korepetitor:
SK = ska$obna komisia modelovanie, priestorové a aknd tvorba, tanetna prax, klasicky modemny fudovy dzezovy
dekorativne ¢innosti ai. scénicky tanec, balet, stiborova préca a..

VEDUCI PK KLAVIRNEHO ODDELENIA

( strunovyich (demych hudobnych nastrojov )

uéitelia hry na hudobnom néstroji a korepetitori:
KLAVIR, STVORRU CNAHRANAKLAVERI

VEDUCI PK ODDELENIA STRUNOVYCH NASTROJOV

( sléikovych a bmkacich strunovych hudobnych néstrojoy

uéitelia hry na hudobnom ndstroj:
HUSLE, IOLA VIOLON CELO, KONTRABAS, GITARA, BASGITARA,
¢l. GITARA, el. BASGITARA, KOMORNAHRA, HRAV ORCHE STRI

VEDUCI PK ODDELENIA DYCHOVYCH NASTROJOV

(dychové drevené a plechové hudobné néstroje a lEondstroje)

uéitelia hry na hudobnom ndstroji
ZOBCOVA FLAUTA, PRIE CNA FLAUTA, KLARINET, SAXOFON, TRUBKA,
POZAUNA, TUBA, BICIE NASTROJE, KOMORNAHRA HRAVO RCHESTRI

VEDUCI PK ODDELENIA SPEV, HLASOVA VYCHOVA,

AKORDEON a KEYBOARD

uéitelia hry na hudobnom ndstroji a spevu:
SPEV, HLASOVA WCHOVA, AKORDEON, KEYBOARD, KOMORNA  HRA,
KOMORNY SPEV, SPEVACKY ZBOR

VEDUCI PK ODDELENIA HUDOBNA NAUKA

éitelia hudobnej nduky a kompozicie:
HUDOBNA NAUKA, HUDOBNAKOMPOZICIA

Schéma Organizaej Struktary ZUS




2.4.3 Urtenie kariérovych pozicii pedagogickych zamestnancov

Veduci pedagogicki zamestnanci pdt § 34 zakona'. 317/2009 Z. z:

funkcia pocet titul meno priezvisko titul
riaditel 1 Kamil  [Vawrinec DiS. art.
zastupca riaditela | 1 Mgr.|Eva Bakitova

Pedagogicki zamestnanci Specialisti pdd § 33, 28, zakond. 317/2009 Z.:

Pedagogicki . . e - . ostatné urcenia
zamestnanci poget titul meno priezvisko titul umelecka predmgtp e skusqbp ¢ prulmg qe "'?f’”Y | zaradenia
Epecalist rada komisie komisie komisie ucitel I poznémky
Umelecka rada Anna  |BACHAROVA  |Dis. dlen den dlen g,
predseda| 1 Mgr.|Eva BAKITOVA predseda | Predseda | predseda | predseda ¢, vedici ped. zamestnanec
Clenovia| 6 Stefan  |BERKY DiS. art. | Clen predseda | predseda | predseda trué.
Predmetové komisie Ladislav |BOHACIK glen dlen dlen g,
predsedovial 7 Mgr.|Olga  |BRAZDOVICOVA glen 0,
Clenovia| 33 Dana  |CELIGOVA glen predseda | predseda trug.
Skiigobné komisie | Mgr. art.|Katarina | CERMAKOVA dlen clen dlen i,
predsedovia| 9 Alena  |CERNIKOVA DiS. gen | predseda | predseda | predseda rus. | wédzjici ped. zamestnanec
¢lenovia| 18 Mgr.| Julie DZAMBAZOVIC clen tru. | zatinajici ped. zamestanec
Prijimacie komisie | Mgr. art.|Martina_|FIGUROVA ArtD. len len dlen e
predsedovial 9 | Mgr. art.|Peter  |HOCHEL PhD. Elen X
8lenovia| 18 | Mor. art.|Mariana [HOCHELOVA Elen truc.
Triedny ugitelia| 38 Roman |KRAJCO glen dlen dlen 0,
Zadinajiici uditelia| 3 Mgr.|Larisa  |KRIVOSCEKOVA glen g,
Uvadzajiici utitelia| 1 Svetlana [KROMHOLCOVA _|DiS. dlen ru,
Pocet ucitelov spolu Mgr.|Dagmar |KUBENOVA tlen | predseda | predseda | predseda rug.
| 40 Andrea |KUBOVA ¢len predseda  |predseda 2x  predseda 2x trué.
Mgr. art.|Maria_ |MARCINKOVA en2x | denax | den | wus
Erik MELICHER DiS. art. Elen rug.
Marian |MISIK DiS. art. clen trué. | zatinajici ped. zamestanec
Mgr.|Jana  |OBADALOVA dlen ru,
Monika |ONDRASIKOVA dlen den glen 0,
Méria__ |ONDREJKOVA dlen s,
Stefan | ORVISKY dlen den glen s,
Katarina |PETROVICOVA | PaedDr. dlen dlen len 0
Mgr. art.[Sofia__|PIOVARCIOVA dlen e
Mor.|Renéta |POLONSKA tlen predseda | predseda | predseda rug.
Mgr.|Jana  |ROJIKOVA dlen gen glen s,
Mor.|Kldra  |SADECKA den U8,
Michal |SINTAL dlen e glen s,
Miriam | SUPENOVA dlen dlen dlen s,
Zuzana |TRNOVCOVA Slen len glen 0
Andrej |URMINSKY BA dlen dlen dlen s,
Mgr.|Juliana |VALACHOVA dlen den2x | den2c | pug
Marian [VALO &len predseda | predseda | predseda tr.ué.
Lubomir |VARY e UG,
Kamil  |VAVRINEC DiS. art. | riadter riadite f riadite f riadite f truc. vedici ped. zamesthanec
Milan  |ZELENAY PaedDr. clen clen tlen truc.
Méria | ZILINKOVA dlen X
Bc.|Tatiana |VARYOVA DiS. art. clen trué. | zacinajlci ped. zamestnanec




2.4.4 Urtenie umeleckej rady, predmetovych, prijimacich a skSobnych komisii

riaditel Skoly: Kamil Vavrinec, DiS. art.

Ur€enie umeleckej rady, predmetovych, prijimacich a sk

zéstupca riaditefa Skoly: Mgr. Eva Bakitova - predseda Umeleckej rady

USobnych komisii na Skolsky rok 2016/2017

Clenmi Predmetowch komisif (PK) st vetci pedagégovia daného odboru a oddelenia, pripadne zlieného oddelenia.

Skuasobné komisie (SK) st zéarove aj prijimacie komisie (PJK) v pripade potreby doplnené o prisediacich &lenov z odboru a oddelenia.

HUDOBNY ODBOR Umelecké rada (UR) a veduici PK Prijimacie a SkaSobné komisie PJK/SK
Oddelenie klavesovych nastrojov POLONSKA Renéta Mgr. POLONSKA Renata Mgr. predseda
(Klavir) CERMAKOVA Katarina Mgr.art. ¢len
MARCINKOVA Méria Mgr.art ¢len
Triedny ucitef Ziaka Clen
Oddelenie strunovych nastrojov BERKY Stefan DiS. art. BERKY Stefan DiS. art. predsed a
(slaCikové a brnkacie) URMINSKY Andrej BA Clen
TRNOVCOVA Zuzana Glen
Triedny ugitel Ziaka Clen
Oddelenie dychowych néstrojov VALO Marin ALO Marian fredseda
(drevené, plechové) a hicie nastroje KRAJCO Roman ¢len
ORVISKY Stefan Elen
Triedny ugitel Ziaka Clen
Oddelenie spev, hlasova wchova, KUBOVA Andrea UBOVA Andrea predseda
akordedn a keyhoard PETROVICOVA Katarina PaedDr. ~ |€len
HOCHELOVA Mariana Mgr. ¢len
Triedny ucitef Ziaka Clen
KUBOVA Andrea redseda
VALACHOVA Juliana Mgr. &len
ZELENAY Milan PaedDr. Clen
Triedny ucitef Ziaka Clen
| Hudobna nauka BAKITOVAEva Mgr. BAKITOVAEva Mgr. predseda
MARCINKOVA Méria Mgr.art &len
FIGUROVA Martina Mgr. art., AtD. ~ |&len
Prisediaci ¢len PK/SK - HO Clen
|EIokované pracovisko Velke Kostolany X CELIGOVADana predseda
BOHACIK Ladislav Elen
SINTAL Michal ¢len
Triedny ucitel Ziaka Clen
VYTVARNY ODBOR CERNIKOVA Alena DiS. CERNIKOVA Alena DiS. predseda
BACHAROVA Anna DiS. glen
ROJIKOVA Jana Mg &len
Triedny ugitel Ziaka Clen
TANECNY ODBOR KUB ENOVA Dagmar Mgr. KUB ENOVA Dagmar Mgr. predseda
ONDRASIKOVA Monika ¢len
SUPENOVA Miriam Elen
Triedny ucitef Ziaka Clen




2.4.5 Charakteristika pedagogického zboru

Pedagogicky kolektiv je na vysokej urovni v priemen pcte 40 gitelov. Spolupracou
s externymi pedagdgmi aj Studujucimi je mozné mxzZiakom i rodéom moznos vyberu gitel'a a
tieZz zastupovanie v nepritomnosti vyjliceho. Pre neustéle zvySovanie odborného peddgdm
zabezpeéenia vychovno-vytéovacieho procesu je potrebné vyuZivaoznosti odbornych seminarov,
pracovnych dielni, kontinualneho akreditovaného eladania a d’alSieho Stadia ditel'ov
na pedagogickych fakultach, absolvovania I., pngadl. kvalifikacnej skusky pre vysokoSkolsky
vzdelanych pedagoégov, v &snosti aj |. kvalifikénej skadky pre vysSie odborne vzdelanych
pedagogov. Podrobne sa pozZiadavkami na vzdelaeawmimlelavanim pedagogickych zamestnancov
zaoberda Plan kontinuélneho vzdeldvania na aktugKalsky rok.

Definovanie situacie na Skole:

» Pedagogicky zbor je stabilny, v celkovomtmo40 pedagogickych zamestnancov.

» 31 pedagogickych zamestnancov hudobného odbotagsé aj korepetitori HO).

» 6 pedagogickych zamestnancov vytvarného odboru.

» 3 pedagogicki zamestnanci tdného odboru (1 korepetitor tame&ho odboru — si@sne aj
pedagég hudobného odboru).

e Odbornos vyucovania pedagégov vo vSetkych odboroch je spinen88)a0 %.

« 39 pedagogickych zamestnancoitispkvalifikacny predpoklad a osobitny kvalifikay
predpoklad.

+ 1 pedagogicky zamestnanedispkvalifikacny predpoklad ale nelfa osobitny kvalifikany
predpoklad.

« 34 pedagogickych zamestnancov je zamestnanycmgigppcovny Uvazok

e 6 pedagogickych zamestnancov je zamestnany¢tastmny pracovny Uvazok.

» 36 pedagogickych zamestnancov ma pracovnl zmludoba neutit

* 4 pedagogicki zamestnanci maju pracovnu zmluvuoba digitd

Mieru vywovacej povinnosti &itel'ov upravuje nariadenie vliady Slovenskej repubtiky22/2009 Z.

Z. 0 rozsahu vytovacejcinnosti a vychovneginnosti pedagogickych zamestnancov. ZdoKomanie

sa vovladani IKT a PC vo vSeobecnej i odbornepstbls naslednym vyuZzitim vo w§ovacom
procese, jeho priprave i analyze je predpokladom zaradenie novych predmetov /PC a hudba,
kompozicia, aranZzovanie, tvorba a spracovanie faadio - video z&znamov, animovana tvorba,
Zurnalistika a 2D/3D grafika/, rozSirenie, inovaci zatraktivnenie wyiovania. Rovnocenné
podmienky vzdelavania preTP pedagogov je moZzné zabesmdm 3Specialnych pomécok /PC
hardware a software pre hlasovy vystup, notopiszpaznavanie notopisu i textu /. Zdokonalenie
ovladania IKT a spristupnenie internetu pre pédag prispieva k ziskavaniu informacii, rozSireniu
odbornych metodickych vedomosti a&rasti s prevedenim do eddk&ho procesu. Podnecovanie
aktivity v3etkych zamestnancov Skoly, pestovanie ravipeho  vedomia, ziskavanie  ich
pre spolupodikanie sa na riadeni zalezitosti 3koly, podpor@vdalSieho vzdelavania a vytvaranie
vhodnych podmienok pre ich pracu zlepSuje atmosféstozumenia i spolupatriosti.



2.4.6 Pedagogické stratégie

Kultara Skoly je socidlnym javom, ktory seoti, buduje a meni v suvislosti s vnhatornou
a vonkajSou socialnou rovinou fungovania olgk stratégiami vytovania a vychovno-
vzdeladvacieho procesu. Nasledovné stratégierivBlto vywovania ako systému, ktorého
vysledkom je novy a hodnotny produkt v podobe minpre Ziakov, titel'a a svet, a ktorého saitel
pridrZiava:

e Wit pomocou paradoxov, analdgii a sledovanidb@bv a vlastnosti predmetov, javov a
veci

* Wit Ziakov vyskumne pracovavidiet’ a chapérozdiely, protiklady

» kI’ provokativne otazky

» pouziva priklady na zmenu, dynamiku, zvyky, aaye, rigiditu (strnulog myslenia)

e umoznt Zziakom Wadanie, badanie, objavovanie, intuitivne vyjadrézan

e rozvij& tvorivé ¢itanie, pisanie, gaivanie a videnie deti

» Ziada od deti hodnotenie situacii

» vied deti k Studiu Zivotopisov a prac tvorivythdi

* budova ich toleranciu k viac zraosti, viac zmyselnosti a viac vyznamovosti

2.4.7 Stratégie vychovy a vzdelavania — KEMSAK

K — kognitivizacia

E — emocionalizacia

M — motivacia

S — socializacia a komunikacia
A — axiologizéacia

K — kreativita

Na zaklade vyberu metdd Wavania potla cidov, ciest atiez spésobov v ramci vychovno-
vzdelavacieho procesu vyuzZivame rbzne formyuceyania - individualne a skupinové
vyucovacie hodiny a bloky, integrované a progreéénovyuwovanie, vydovanie v rdznom
prostredi — koncerty, vystavy, charitativne kuiirvystipenia a rézne iné vychovné aktivity
suvisiace so vzdelavanim. Pedagogicky zborzesaeriava hlavne na tvorivé ¥avanie, vybera
si také metédy a formy préace, ktoré v creq miere rozvijaju Iicové spoOsobilosti Ziaka
a sleduju hlavny zamer a tigkoly.

3. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnatorny systém hodnotenia kvality je zamerany rdlasti:

1. Hodnotenie Ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie Skoly



3.1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace ziako

Hodnotenie Ziakov sa uskdétalje v zmysle metodického pokyrniu21/2009-R z 22.12.2009
/¢.CD-2009-39402/44160-1:911/nttps://www.minedu.sk/data/att/521.zipa vyhlasky Ministerstva
Skolstva Slovenskej republiky zo 6.augusta 2008klazinej umeleckej Skole v zneni neskorSich
zmien, doplneni a predpisov https://www.minedu.sk/data/att/663.pdf ~ Stvorstupiovym
klasifikovanim. Slovnym hodnotenim Ziakov budemeivavat’ k lepSim vykonom , lebo v prostredi
vytvarania umenia je to najlepSi spésob aiodport kladni motivaciu a dosahovanie dobrych
vysledkov. Rozdielne a individuadlne budemestppovad k hodnoteniu vzdelavacich vysledkov
z dévodu SirSej vekovej Skdly, roznorodosti laokeych odborov a diferencovane pri dguani
hudobnej nauky, aby Ziak nebol zWy frustrovany znamkami, ktoré pri vytvarani tvgok
umeleckych diel nie s kazdodenne potrebnécSVadoraz budeme kiasna blizSi kontakt
s rodémi a ich informovanaso napredovani Ziaka, o jeho umeleckej aktivtedosahovanych
vysledkoch v danej umeleckej oblasti.

V pripade neuspechu pri zvladani novych problétiogeme spolupracovs rodimi akou
cestoudalej postupova NaSou snahou je, aby Ziaci systematickyquali, navstevovali
vyucovacie hodiny a pridrziavali sa pokynov ¥jtcich.

3.1.1 Klasifikacia predmetov

Prospech Ziakov v jednotlivych predmetoch sa klagé pod’a Stvorstupovej klasifikanej stupnice:
a) 1. stup- vyborny
b) 2. stup# - chvalitebny
c) 3. stup# - uspokojivy
d) 4. stup# - neuspokojivy

Celkové hodnotenie Ziaka na konci prvého a drulpéthimka sa vyjadruje slovne :
a) prospel s vyznamenanim
b) prospel
c) neprospel

Ziak prospel s vyznamenanim, ak st spinené tri jxeky:
a) z hlavného predmetu (z hlavnych predmetov)gsifikovany stupom vyborny
b) ani v jednom povinnom vyovacom predmete nie je klasifikovany stom horSim ako
chvalitebny
¢) z povinnych vytiovacich predmetov nemé horsi priemerny prospech &ko

Do vysSieho rénika postupuje Ziak, ktory dosiahne pri suhrnnejskikacii stupé celkového
hodnotenia prospel:
a) na konci druhého polroka
b) po vykonani komisionalnej opravnej skusky
c) po vykonani komisionalnej postupovej skusky bBbgolvovania predchadzajuceh@nika,
na konci prvého alebo druhého polroka (,kontrahd®/gnSkuska sa vykonava zo vSetkych
povinnych predmetov.



Ziak prospel, ak ani v jednom z povinnych predmetavje klasifikovany stugom neuspokojivy.

Ziak neprospel, ak ma aj po opravnej skuske z aiékb povinného predmetu stiipd -
neuspokojivy.

Stupei prospechu wuje witel’ vyucujuci prislusny predmet.
Pri komisionalnych a prijimacich skiSkach stupeospechu @uje skiSobné komisia.

Pri klasifikacii vywovacich predmetov sa v sulade s pozZiadavka&etych osnov a Standardov
hodnoti
a) celistvo§ presnoga trvacnos osvojenych poznatkov
b) kvalita a rozsah vedomosti, &mosti a navykov vytvori alebo interpretova
umeleckeé dielo
c) schopnasuplatiova’ osvojené poznatky, zknosti a navyky v praktickych
prejavoch v individualnej i kolektivngjnnosti
d) schopnasprimerane veku vnintaesteticky prezivar6zne druhy umenia
e) aktivita a pristup k poznavaniu zékonitostienia, kéinnostiam a vah k nim
f) kvalita umeleckého prejavu, individualtipsamostatna'sa tvorivos' v tvorbe
alebo interpretacii umeleckého diela

Specifickog obsahu vzdelavania v jednotlivych predmetoch aoootth ZUS si vyZaduje uplathi
v klasifikacnej stupnici osobitné kritéria pre jednotlivé odjoor

Pripravné Stadium sa hodnoti slovne néika schvalenom ministerstvom Skolstva.

Ziaci pripravného $tudia sa neklasifikuja, ich &mad je pripravou na zaradenie doéméka
zakladného Studia alebo Studia pre dospelychpmdenienené tspesnym vykonanim komisionalnej
postupovej skusky na zaver pripravného Stadia.

Na konci 4. rénika 1.¢asti I. stupia zakladného Stadia Ziak vykona UspeSne zénarkomisionalnu
skusku, na zaklade ktorej ziskava primarne umelez#iélanie a je spésobily posttigio nizSieho
sekundarneho stiip umeleckého vzdelavania.

Na konci 4. rénika (5. rénika vytvarného odboru) 2asti I. stupia zakladného Studia Ziak vykona
Uspesne zavetel komisionalnu skusku, na zaklade ktorej ziska¥sien sekundarne umelecké
vzdelanie a je sposobily postéipio II. stugia zdkladného Studia umeleckého vzdelavania.

Na konci 4. rénika Il. stugia zdkladného Stadia Ziak vykona UspesSne zéméarkomisionalnu skasku
a je sposobily postupdo Studia pre dospelych umeleckého vzdeldvania.

Riaditd’ Skoly méze povoti Ziakovi opakovanie kmika iba v odévodnenych pripadoch pre dlhodobu
chorobu, pobyt v zahratiialebo pre iné zavazne dovody.

Spravanie Ziaka sa osobitne neklasifikuje.



3.2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestmecov

Vnutro Skolskd kontrola vedenia Skoly v Skolskomku 2016/2017 bude sUstredena
na nasledujlcé&nnosti :
- uplatiovanie SVP, SkVP, novych ramcovycliebnych planov, vzdelavacich Standardov a
platnych osnov vo vychovno-v§avacom procese
- reSpektovanie pedagogickych, hygienickych a pmagch poZiadaviek v organizacii v§ovania,
vyplyvajucich z pracovného poriadku a zo zasad BOZPO
- organizacia vychovno-vzdelavacieho procesu, dadahie pracovnej doby, dodrZiavanie miery
vyucovacich hodin, riadne vedenie Skolskej dokumentgaigenie pedagogicko-organizgich
pokynov a platnej legislativy
- prispésobeniedebnych planov na podmienky jednotlivych odborowddeadeni, efektivne
vyuZivanie pedagogickych metdadnnosti predmetovych komisii a ich veducich
- praca s talentovanymi Ziakmi a vyuZzivanie metglib dni na odbornych Skolach
- spolupraca s ro¢ini, verejnosou, aktivita a Gag’ v samospravnych organoch skoly,
mimoskolska aktivita @'alSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
- priprava a vystupenia Ziakov na verejnych komwért kultirnych podujatiach a korepeticie
na vystupeniach
- sprava notového archivu a vedenie kroniky Skoly
- praca s audio/video a IKT , starostliv@saktualizacia nasteniek a webovych stranok
- narainog’ skupinového vytovania, suborova a komorné hra , korepeticie
- nar@nog’ prace so zdravotne znevyhodnenymi Ziakmi
- konferovanie vystupeni, dozor, organizaciagdpovedno$ na koncertoch, vystupeniach,
akciach skoly a inStalacia vystav prac ziakov
- starostlivog o vypaitovu techniku, koncertné programy, plagaty na paiikjSkoly

Formy kontrolno-hospitmej ¢innosti
- individualne hospitacie na hodinach
- obchédzkové dni
- osobna tag’ vedenia Skoly na triednych prehravkach, na abstdkgch prehravkach,
na koncertoch a verejnych vystupeniach, na vésta adalSich akciach
- zvyS8ena pozorndgnladym a z&inajucim pedagdbgom
- kontrola knihy a evidencie dochadzok a tieZ po¥adej triednej dokumentacie

3.3 Hodnotenie Skoly

Cielom hodnotenia je, aby Ziaci a ich rdali ziskali dostatmé a hodnoverné
informéacie o tom, ako zvladaju poZiadavky na nidhdkné. Preto sa budeme sdahformova’
verejnos aj prostrednictvom  webovej stranky ako Skolasahuje ciele, ktoré sa od Ziakov
vyZzaduju v SkVP. Déraz budeme Kéasa dve veci :

- konStatovanie Urovne stavu
- Zi*ovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny steplyviuja

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na :
- ciele, ktoré si Skola stanovila, najma v kongepm zamere rozvoja Skoly
- posudzovanie ako 3kola pini ciele stanovené v §VSkolskom vzdelavacom programe
- oblasti, v ktorych SWOT analyzou pedagogickheatnanci zvyraznili silné stranky
- oblasti, v ktorych  SWOT analyzou zamesthameyraznili  slabé stranky



- ndvrhy a opatrenia na odstranenie slabych stranok

Pravidelne budeme monitorava
- podmienky na vzdelanie
- spokojnos s vedenim Skoly acitelmi
- prostredie — klima Skoly
- priebeh vzdelavania — vyavaci proces- metody a formy Wavania
- Urovei podpory Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavagiatrebami
- vysledky vzdelavania
- riadenie Skoly
- Urovei vysledkov prace Skoly

Kritériom pre nas bude:
- spokojnos Ziakov, rodéov, Wwitel'ov
- kvalita vysledkov a umeleckych vykonov

Nastroje na zidvanie Urovne stavu Skoly budu:
- dotazniky pre Ziakov a ragtiv
- dotazniky pre absolventov Skoly
- analyza Uspesnosti Ziakov na prijimacich skuSkach stiaZiach
- SWOT analyza

3.3.1 SWOT analyza

Jednym z nastrojov strategického planovanigamizicie je SWOT analyza, ktoru Skola
pouzila na hodnotenie silnych a slabych strdnokefitosti a hrozieb, marketingového interného a
externého prostredia Skoly.

Vnutorné d&initele

S —Strengths W — Weaknesses
(silné stranky, prednosti) (slabé stranky, nedostatky)
Silné stranky - ukazovatele, Slabé stranky - problémy,
ktoré existuju, spd’ahlivo funguju ktorych rieSenie je podmienkou
(personalne, materialne podmienky); uspesnosti Skoly;
vlastnosti, ktoré treba zachovd, ktoré treba minimalizovat’, odstranit’.

propagova’, na ktorych sa da stavél

Pripravenost’ na vyuZzitie v oblasti IKT -

Zaujem Ziakov o Studium na naSej Skole « : . “
vyucovanie a webstranky skoly

U¢ag ugitePov na seminaroch,
vzdelavani, metodickych podujatiach
a pozorovatd’skej ¢innosti na siaziach

Absencia literarno-dramatického
odboru

Absencia vlastnej vékej koncertnej

Vysoka kvalifikovanost’ . 4 , i
a tanenej saly, vystavnych priestorov




Spolupréaca pri tvorbe kostymov
pre tanefny odbor s vytvarnym odborom

Ciastotna zvukova izolacia &ebni -
ochrana sluchu w&itePov a ziakov

Kreativita u ¢itePov a individualny
pristup k Ziakom

Maly zaujem o dychové plechoveé
nastroje

Uplatnenie absolventov - p&ty
prijatych Ziakov pokra ¢ujucich v
d’alSom umeleckom i pedagogickom
Studiu

ZvySovanie uvazkov, znizovanie kvality
pretazenie WitePov a psychicka z&az

Aktivne zapdjanie sa Skoly
do kultarneho diania v meste a regiéne

Zastarané nastrojové vybavenie

Pravidelné vystavy vytvarného odboru,
aj putovné

Inovacia vzdelavania ZUS formou IKT

Vlastné plagaty, pozvanky, programy,
diplomy

Fluktu&cia, vytazenos Ziakov a slaba
domaca priprava na vywovanie

Moznost’ vyberu pedagdga

Nedostatmé priestorové podmienky

Predmet - zaklady hudobnej kompozicie

Spolupraca s rodémi

Elokované pracovisko V&ké Kostd’any

Dobré vysledky na sifaziach
a festivaloch vo vSetkych odboroch

Spolupraca s materskymi a zakladnymi
Skolami, kulttrnymi a podnikatelskymi
subjektmi v meste

Vlastné tan&né subory, spevacke a
hudobné komorné zoskupenia, hudobna
skupina, dixieland, sl&ikovy orchester,
folklérny taneény subor

Siroka ponuka predmetov HO, aj ako
volitePnych

Dobra komunikécia zo zriad’ovatd’om,
hodnotenie zrial’ovatd’om i okolim

Vyhodné poloha budov Skoly v blizkom
centre mesta Pie€any a pre eliminaciu
cestovania elokované pracovisko

vo Vel’kych KostoPanoch




VonkajSie ¢initele

O —Oportunities

(prilezitosti, moznosti)

T — Threats
(hrozby, obavy, rizik&)

Prilezitosti/moznosti- mézu podporit’
predsavzatia; mozna pomoc pri rieSeni
problémov.

Obavy - mézu brzdit’, znemoznt’
uskutoénenie cid’ov Skoly.

Vytvaranie d’alSich hudobnych
komornych a orchestralnych zoskupeni

Pretrvavajuca hospodarska kriza

Zaradenie predmetu pdita¢ a hudba

Neustale zmeny v legislative
a financovani ZUS

Zaradenie predmetu tvorba
animovaneého filmu a spracovanie
audio/video zaznamov

Zmeny v poéte ucitel’ov a zaujmu
z dévodu zniZenia platovych tried
pre VySSie odborné vzdelanie a nizke
mzdové ohodnotenie pedagdgov

Cerpanie finanénych prostriedkov
z Eurépskeho fondu

Elokované pracoviska CZUS Vrbové
a Sukromna ZUS Piefany

Navstevy kultarnych podujati a vystav

ZniZenie paitu Ziakov z dosledku
vySSieho Skolného vZladom k CV

Vytvorenie vePkého symfonického
orchestra

VytaZenie Ziakov v inych Skolskych
krazkoch a Sportovych aktivitach

V spolupraci vSetkych odborov pripravit’
a nastudova’ dielo v&Sieho rozsahu
(detska opera, muzikal a pod.)

Nedostatok finanénych prostriedkov
a finanéne aj ¢asovo nar@&na
rekonStrukcia starych budov Skoly

Prezentacia ZUS v meste, regiéne a
v zahranici

Priestorové podmienky pre vytvarny
a tanefny odbor a nedostat@ény pocet
tried pre hudobny odbor

Ziskanie kvalifikacie d’alSich
aprobaénych predmetov v hudobnom
odbore

VyuZzitie moznosti pouZivania PC
na vyuéovani vo vSetkych odboroch

Vyuzitie moznosti audio zariadeni
v hudobnom odbore

U&ast’ na siraznych aj nesdaznych
prehliadkach a festivaloch

Vyuéovanie menej preferovanych
hudobnych nastrojov (kontrabas, cimbal,
organ a pod.)




