Z dévodu zmeny Zikona ¢.355/2007 Z.z. v zneni neskorSich predpisov s uéinnost'ou od
1.12.2017 ,,Poskytovatel™ a ,,Zamestnavatel’ “ uzatviaraju tento dodatok k zmluve :

DODATOK K ZMLUVE

O POSKYTOVANI DOHLCADU NAD PRACOVNYMI PODMIENKAMI
PRE KATEGORIU 1 a 2 ZAMESTNACOV

V sulade s ustanovenim § 30aa ods. 2 pism. d) , a podl’a §30ab Zikona ¢&. 355/2007 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov tento dodatok upravuje zmluvu z 30.12.2014 a dodatok zmluvy z 30.12.2015
nasledovne :

Predmet zmluvy
V Clanku I .bod &.1 znie:

Poskytovatel' je na zaklade Uradu verejného zdravotnictva SR zaradeny do evidencie osob, ktoré
vykonavaji samostatne Cinnost pracovnej zdravotnej sluzby a poskytuje zamestnavatelovi sluzby
podla § 30aa ods. 2 pism. d) , a podl’a §30ab Zikona & 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich
predpisov.

Prava a povinnosti zmluvnych stran
V Clanku I1. zmluvy bod ¢&.2 znie :

Zamestnavatel' sa zavdzuje dodat’ poskytovatel'ovi pri podpise tohto dodatku nézvy pracovisk, nazvy
profesii, faktory prace a pracovného prostredia, ktorym sii zamestnanci vystaveni a kategériu prac
osobitne u jednotlivych faktorov prace a pracovného prostredia, vysledky kvalitativneho a
kvantitativneho zistovania zdraviu Skodlivych faktorov pracovného prostredia pri postdeni
zdravotného rizika, ak bolo vykonané.

V Clanku I1. zmluvy bod ¢&.3 znie :

Zamestnavatel’ sa zavézuje ihned’ pisomne informovat’ Poskytovatel'a v pripade vykonania zmeny
nazvu pracovisk, nazvu profesii, faktorov prace a pracovného prostredia a o akychkol'vek
skutocnostiach tykajucich sa jeho zamestnancov v zmysle tejto zmluvy.

V Clanku I1. zmluvy bod &.4 znie :

Zamestndvatel' sa zavdzuje dohlad nad pracovnymi podmienkami vykonanymi v silade s touto
zmluvou a v3eobecne zavdznymi pravnymi predpismi akceptovat a zaplatit poskytovatelovi cenu
dohodnuti za poskytnuté sluzby v zmysle ¢lanku I11. bod. &.1 tejto zmluvy.

V Clénku I1. zmluvy bod &.6 znie :

Zamestnavatel' je povinny umoZznit’ pracovnej zdravotnej sluzbe vstup na pracovisko a poskytnit jej
dostatocny €as na plnenie odbornych ¢innosti pri zabezpe¢ovani ochrany a podpory zdravia pri préci,
pricom zohl'adniuje velkost' organizdcie, pocet zamestnancov, pracovné podmienky a zdravotné rizika
stivisiace s expoziciou zamestnancov.



V Clanku II. zmluvy bod ¢&.11 znie :

Poskytovatel zabezpe¢i pre Zamestnavatel'a spracovanie dokumentéacie a dat vyplyvajucich z vykonu
dohfadu podl'a §30 ¢ ,Zdkona ¢€.355/2007 Z.z. v zneni neskorsich predpisov, na zéklade poziadaviek
zamestnavatel'a a za odplatu v zmysle ¢lanku III. , bod ¢.1 tohto dodatku

V Clanku I1. zmluvy sa vklada bod.&.12 :
Zamestnavatel' zodpovedd za plnenie povinnosti ustanovenych v §30 Zéakona ¢.355/2007 Z. z. v zneni

neskorsich predpisov.
Cena a platobné podmienky

Clanok I11. Zmluvy a dodatku znie :

1. Zmluvné strany sa dohodli na zmluvnej odplate za poskytovanie sluZzieb predmetu tejto zmluvy
nasledovne:

a.) Za vykon ¢innosti v zmysle § 30ab , pis.) b aZ e , Ziakona & 355/2007 Z. z. , cena: 150.- euro /
rocne :

b.) Posudenie rizik a vypracovanie posudku o riziku v zmysle § 30ab . pis.a) a § 30 odst. 1, pis. ¢)
Zikona &. 355/2007 Z. z. , cena : 150 .- euro , raz za 12 mesiacov,

¢.) Vypracovanie previadzkovych poriadkov v zmysle §30 odst.1, pism. i) Zakona &.355/2007 Z. z.

— cena dohodou

Uvedené ceny st bez DPH.

2. Celkové cena podla ¢lanku ITI. bodu ¢.1 a.) bude fakturovana v dvoch thradach za rok, vzdy
vopred za nadchadzajuci polrok. Celkova cena podla ¢lanku III. bodu ¢.1 b.) bude fakturovana po
vypracovani a odovzdani posudku o riziku.

3. Cena sluzieb podla prilohy ¢. 1 nezahfiia naklady na merania rizikovych faktorov pracovného
prostredia Zamestnavatel'a, v pripade potreby ich vykona Specializovana a na tito ¢innost’
certifikovana firma na naklady Zamestnavatel’a.

4. Zamestnavatel sa zavizuje uhradit’ platby za tu uvedené sluzby na u¢et Poskytovatel'a na zdklade
nim predlozenej faktiry v lehote splatnosti 30 dni.

5. Dtiom splnenia povinnosti uhrady faktury je def pripisania finanénych prostriedkov na ticet
Poskytovatela.

Clanok IV. bod ¢.1 dodatku znie :

Doba trvania a ukon¢enie zmluvy
1. Zmluvné strany dohodli trvanie tejto zmluvy na dobu ur¢iti od 1.1.2018 do 31.12.2019.

Clanok VII bod ¢.1 dodatku znie :
Zavere¢né ustanovenia
6. Tento dodatok zmluvy nadobtida u¢innost’ den po zverejneni na webovom sidle Zamestnavatel'a 1.1.2018.



Tymto dodatkom sa sucasne rusi platnost’ prilohy ¢.1 povodnej zmluvy zo dia 30.12.2014, meni sa dodatok
z30.12.2015 a meni a doplna sa zmluva zo dia 30.12.2014.

V Trencine , dita 15.11.2017

Za Poskytovatel'a: Za Zamestnavatela:
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