
 
 

Dodatok č. 2 
ku Kolektívnej zmluve na rok 2023 – 2025 
 
 
uzatvorenej dňa 05.12.2022 medzi zmluvnými stranami:  
 

 Základná umelecká škola Piešťany, Teplická 50, 921 38 Piešťany, IČO 37836668, 
zastúpená  Kamilom Vavrincom, DiS. art., riaditeľom školy  (ďalej len „zamestnávateľ“) 

 
a 
 

Základná organizácia Odborového zväzu pracovníkov školstva a vedy na Slovensku pri Základnej 
umeleckej škole Piešťany, IČO 35591919, zastúpená Mgr . Janou Obadalovou, predsedkyňou                  
ZO OZ a splnomocnencom na kolektívne vyjednávanie a na uzatvorenie kolektívnej zmluvy. 

 
 
Na základe schválenia KZVS na obdobie 01.07.2025 – 31.12.2025 a  článku IV. Kolektívnej zmluvy na 

rok 2023 -2025 sa zmluvné strany dohodli na Dodatku č.2 ku Kolektívnej zmluve na rok 2023-2025 
nasledovne: 

                                                                                Druhá časť 
   

Článok 12 
Príspevok na doplnkové dôchodkové poistenie 

 
(1) Celková výška príspevku zamestnávateľa na doplnkové dôchodkové sporenie (ďalej DDS) 

v zamestnávateľských zmluvách uzatvorených v období od 01.01.2023 do 31.08.2024 je 
najmenej 2 % z objemu zúčtovaných platov zamestnancov zúčastnených na DDS. Výška 
príspevku na DDS v zamestnávateľských zmluvách uzatvorených do 31. decembra 2022 
zostáva zachovaná. 

 
 
Sa mení na: 
 

(1)  Celková výška príspevku zamestnávateľa na doplnkové dôchodkové sporenie 
v zamestnávateľských zmluvách  uzatvorených v období  od 01.07.2024 do 31.12.2025 je 
najmenej 2% z objemu zúčtovaných platov zamestnancov zúčastnených na DDS. Výška 
príspevku na DDS v zamestnávateľských zmluvách uzatvorených do 30. júna 2025 zostáva 
zachovaná. 

 
 
 
 
Zmluvné strany sa dohodli na doplnení Článku 16 o ods. 4 v tomto znení: 
Zamestnávateľ poskytne zamestnancovi na jeho žiadosť dva dni pracovného voľna v období od 

01.07.2025 do 31.12.2025 podľa §141 ods. 3 písm.c) Zákonníka práce: za čas pracovného voľna patrí 
zamestnancovi náhrada funkčného platu. 

 
  
 
 
 
 
 
 



 Štvrtá časť 

       Článok 29 
 Záverečné ustanovenia 

2) 
(2) Táto KZ je platná dňom jej podpisu zmluvnými stranami je uzatvorená najviac do platnosti 

Kolektívnej zmluvy vyššieho stupňa, pričom platnosť jednotlivých ustanovení je možné po dohode 
zmluvných strán zmeniť či upraviť dodatkami. Doba účinnosti začína dňom 1. januára 2023 a končí 
podpisom novej KZ, najneskôr však 31. augusta 2024.    

Sa mení nasledovne 

Tento dodatok nadobúda platnosť dňom podpisu zmluvných strán a účinnosť na druhý deň po zverejnení 
v Centrálnom registri zmlúv. 

Zamestnávateľ sa zaväzuje v súlade s §5a ods.5 písm.b) a ods.6 zák.211/2000 Z. z. bezodkladne, 
najneskôr nasledujúci pracovný deň po podpise dodatku, dodatok zverejniť v Centrálnom registri 
zmlúv. 

V Piešťanoch dňa: 01.07.2025 

 ----------------------------------        ------------------------------- 
 základná organizácia  štatutárny zástupca zamestnávateľa 

       Mgr. Jana Obadalová        Kamil Vavrinec, Dis. art. 
predsedkyňa ZO OZ pri ZUŠ Piešťany  riaditeľ ZUŠ Piešťany 


