Dodatok & 1 Kolektivnej zmluvy zamestnancov Zakladnej umeleckej skoly

1. V &lanku 9 Kolektivnej zmluvy zamestnancov Zakladnej umeleckej Skoly sa za odsek (11)

dopltia novy odsek (12) ktory znie:

<Zamestnavatel poskyvtne zamestnancovi, ktorého pracovny pomer trvé ku diiu 31. decembru 2021 najmenej Sest’
mesiacov, odmenu podla § 20 ods. 1 pism. a) (OVZ) zikona o odmefiovani v sume 350 eur; narok na poskytnutie
odmeny nevznika zamestnancovi, ktorému ku ditu 31. decembra 2021 plynie vypovednd doba okrem zamestnanca,
ktorému bola dané vypoved z dévodu podla § 63 ods. 1 pism. a), b) alebo ¢) Zakonnika prace. Odmena bude
vyplatecna podl'a rozhodnutia zamestnavatel'a najskér vo vyplatnom termine za mesiac december 2021, najneskor viak
do 30. juna 2022. Ak pracovny pomer zamestnanca skonéi pred 30, jinom 2022, zamestnavatel’ vyplati zamestnancovi
odmenu podl'a prvej vety najneskor v najblizSom vyplatnom termine po skonéeni pracovného pomeru. Do doby
trvania pracovného pomeru podla prve] vety sa zapoéitava aj doba trvania bezprostredne predchadzajiceho
pracovného pomeru u toho istého zamestnavatela alebo Statnozamestnancekého pomeru vtom istom sluZobnom trade.
Ak zamestnanee vykonava pracu v kratSom tyzdennom &ase, ako je ustanoveny tyZdenny pracovny £as u
zamestnivatel'a, odmena podla prvej vety sa pomerne krati.”

2. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisu zmluvnymi stranami a i¢innost’ ditom, nasledujicim po dm jeho
zverejnenia na websidle Skoly.
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